Comune di Pojana Maggiore

Provincia di Vicenza

RELAZIONE
DI FINE MANDATO

(Quinquennio 2019 — 2024)

(art. 4, comma 5, del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149, come modificato dall’art. 11 del
D.L. 6 marzo 2014, n. 16, convertito dalla legge 2 maggio 2014, n. 68)

"' Comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti.
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Premessa

La presente relazione viene redatta ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.
149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli
2,17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attivita normative e amministrative
svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;
b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli
enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come
parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-
costi;

f) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione é sottoscritta dal Sindaco non oltre sessantesimo giorno antecedente la data di
scadenza del mandato e, non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata
dall'organo di revisione dell'ente locale e nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono
essere trasmesse dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato e la relativa certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale entro i sette
giorni successivi alla data di certificazione effettuata dallorgano di revisione e deve riportare la data di
trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex
art. 161 del T.U.E.L. e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni
regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266
del 2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita
dell'ente.

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di
legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati.

Pertanto i dati qui riportati, trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita
dell’ente.
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PARTE | - DATI GENERALI
1.1 - Popolazione residente al 31-12-2023: 4.244

Le scelte che I'amministrazione adotta e le successive strategie di intervento sul territorio
sono molto spesso influenzate dall'andamento demografico della popolazione. Interventi di
natura infrastrutturale (opere pubbliche) e politiche sociali, ad esempio, variano con la
modifica del tessuto della popolazione. La tabella espone i dati numerici della popolazione
residente nei rispettivi anni.

2019

2020

2021

2022

2023

Popolazione residente 4.263

4.281

4.271

4.223

4.244

1.2 - Organi politici

L'organizzazione politica del comune ruota attorno a tre distinti organi, e cioé¢ il sindaco, la
giunta e il consiglio. Mentre il sindaco ed i membri del consiglio sono eletti direttamente dai
cittadini, i componenti della giunta sono nominati dal Primo cittadino. Il consiglio, organo
collegiale di indirizzo e controllo politico ed amministrativo, ¢ composto da un numero di
consiglieri che varia a seconda della dimensione dell'ente. Il sindaco, eletto direttamente dai
cittadini, nomina gli assessori e distribuisce loro le competenze. Le due tabelle mostrano la
composizione dei due principali organi collegiali dell'ente.

GIUNTA
Sindaco: PAOLA FORTUNA
Assessori: MARCO FORTUNA -vice Sindaco
MARIA PIA CRESTALE
FRANCESCO CONTE
LUIGI POZZA
CONSIGLIO COMUNALE
1) | FORTUNA PAOLA Sindaco
2) | FORTUNA MARCO Vicesindaco
3) |POZZA LUIGI Consigliere_Ass
4) | CRESTALE MARIA Consigliere_Ass
PIA
5) | CONTE FRANCESCO Consigliere_Ass
6) | FATTORI EMANUELE Consigliere
7) | BALSEMIN PAOLO Consigliere
8) | FORMENTON Consigliere
ORIELLA
9) | DURANTE CHRISTIAN Consigliere
10) | ZONTA WALTER Consigliere
11) | FONTANA PATRIK Consigliere
12) | PAGANOTTO EDDY Consigliere
13) | ANDRIOLO Consigliere
MAURIZIO
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1.3 - Struttura organizzativa

Nell'organizzazione del lavoro dell'ente pubblico, la definizione degli obiettivi generali e dei
programmi ¢ affidata agli organi di governo di estrazione politica. I dirigenti ed i responsabili
dei servizi, invece, provvedono alla gestione finanziaria, tecnica € amministrativa, compresa
I'adozione degli atti che impegnano l'amministrazione verso l'esterno. Gli organi politici
esercitano sulla parte tecnica un potere di indirizzo unito ad un controllo sulla valutazione dei
risultati. La tabella mostra in modo sintetico la composizione numerica della struttura. Con
Deliberazione di Consiglio dell’Unione n. 26 del 27.12.2013, ¢ stato preso atto del
trasferimento, da parte dei Comuni Associati di Asigliano Veneto, Pojana Maggiore, di una
molteplicita di funzioni, tra cui quelle relative al Personale a decorrere dal 1° gennaio 2014;

Organigramma:

Prof.ssa Paola Fortuna

PRESIDENTE
DELL'UNIONE

Dott.ssa Laura Tammaro

Segretario dell’'Unione

e T

Dott.ssa Martina Dal

Dott.ssa Erika Refosco Geom. Massimo Mussolin Geom. Roberto Zoia Comm. Paolo Sartori

Lago
Responsabile Area Affari Responsabile Area Responsabile Area Lavori  Responsabile Area Tecnica-  Responsabile Area Polizia
Generali Socio Culturali Finanziaria Personale Pubblici Edilizia Privata - SUAP Locale

Direttore:  nessuno

Segretario: LAURA TAMMARO
Numero dirigenti: NESSUNO
Numero posizioni organizzative: 5

Numero totale personale dipendente (vedere conto annuale del personale) 19

1.4 - Condizione giuridica dell'Ente:

L'ente opera in un contesto giuridico regolato dal normale avvicendarsi delle amministrazioni
che sono state elette dopo lo svolgimento delle elezioni. In casi eccezionali, pero, la
condizione giuridica dell'ente pud essere soggetta a regimi o restrizioni speciali, come nel
caso in cui l'amministrazione sia sciolta per gravi irregolarita, per il compimento di atti
contrari alla Costituzione, per gravi motivi di ordine pubblico, oppure per impossibile
svolgimento della normale attivita, come nel caso di dimissioni del Sindaco, mancata
approvazione dei principali documenti di programmazione, € cosi via.
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L'Ente non ¢ commissariato, € non lo ¢ mai stato nel periodo del mandato.
1.5 - Condizione finanziaria dell'Ente:

L'ente reperisce le risorse necessarie al funzionamento della gestione corrente ed allo sviluppo
degli interventi in conto capitale. Il tutto, cercando di garantire nell'immediato e nel breve
periodo il mantenimento di un corretto equilibrio finanziario tra risorse disponibili e
fabbisogno di spesa. L'assenza di questo equilibrio, in un intervallo di tempo non trascurabile,
puo portare l'ente a richiedere ed ottenere la situazione di dissesto, dove l'operativita normale
viene sostituita con interventi radicali volti a ripristinare il necessario pareggio dei conti.

Nel periodo di mandato:

e |'Ente non ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 TUEL

¢ [|'Ente non ha dichiarato il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis TUEL

° IijErI]t'FUné)C ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter e 243-quinquies
e

. II'_Er%t1e3?102n ha ricorso al contributo di cui all'art. 3-bis del D.L. 174/12 convertito con

1.6 - Situazione di contesto interno/esterno:

Fonte: bollettino economico Banca d’Italia 1-2024

L'economia mondiale rallenta ulteriormente

Negli Stati Uniti emergono alcuni segnali di indebolimento dell'attivita economica e in Cina la
crescita rimane al di sotto dei valori pre-pandemici. Le piu recenti stime dell'lOCSE prefigurano per
il 2024 un rallentamento del PIL globale al 2,7 per cento, per effetto delle politiche monetarie
restrittive e del peggioramento della fiducia di consumatori e imprese. Permangono elevati rischi al
ribasso derivanti dalle tensioni politiche internazionali, in particolare in Medio Oriente. I nostri
modelli prevedono una dinamica modesta degli scambi di merci e servizi nell'anno in corso, sui
quali incide la debolezza della domanda mondiale. I prezzi del greggio e del gas naturale sono
rimasti contenuti nonostante gli attacchi al traffico navale nel Mar Rosso.

La Federal Reserve e la Bank of England hanno lasciato invariati i tassi di riferimento

In autunno l'inflazione di fondo negli Stati Uniti e nel Regno Unito si ¢ ridotta. Sia la Federal
Reserve sia la Bank of England hanno mantenuto invariati 1 tassi di riferimento, comunicando che
l'orientamento della politica monetaria rimarra restrittivo finché 1'inflazione non tornera in linea con
1 rispettivi obiettivi. La revisione al ribasso delle aspettative degli operatori sui tassi ufficiali negli
Stati Uniti e in Europa ha indotto un allentamento delle condizioni sui mercati finanziari
internazionali.

Nell'area dell'euro 'attivita economica resta debole e il processo di disinflazione si consolida

La stagnazione nell'area dell'euro sarebbe proseguita nello scorcio del 2023, riflettendo lo scarso
dinamismo della domanda interna ed estera. La persistente debolezza del ciclo manifatturiero e
delle costruzioni si ¢ estesa anche ai servizi. L'occupazione tuttavia ha continuato a crescere. Negli
ultimi mesi l'inflazione ¢ stata inferiore alle attese e la disinflazione si ¢ estesa a tutte le principali
componenti del paniere, incluse quelle 1 cui prezzi avevano iniziato a salire con piu ritardo. Nelle
proiezioni degli esperti dell'Eurosistema elaborate in dicembre la dinamica dei prezzi al consumo
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scendera ancora: dal 5,4 per cento nel 2023 si portera al 2,7 nel 2024, al 2,1 nel 2025 e all'l,9 nel
2026.

La BCE ha mantenuto invariati i tassi ufficiali

Nelle riunioni di ottobre e dicembre il Consiglio direttivo della BCE ha lasciato invariati i tassi di
interesse di riferimento, ritenendo che, se mantenuti sui livelli attuali per un periodo
sufficientemente lungo, possano fornire un contributo sostanziale al ritorno dell'inflazione
all'obiettivo del 2 per cento. Il Consiglio inoltre ha deciso di ridurre gradualmente durante la
seconda meta del 2024, fino ad azzerarli, 1 reinvestimenti dei titoli in scadenza acquistati
nell'ambito del programma di acquisto di titoli pubblici e privati per I'emergenza pandemica.
Nell'area dell'euro 1 passati rialzi dei tassi ufficiali continuano a trasmettersi al costo dei
finanziamenti a famiglie e imprese; le une e le altre hanno diminuito notevolmente la domanda di
credito. La restrizione monetaria ha contribuito a determinare un forte rallentamento degli aggregati
monetari, guidato in particolare dalla dinamica dei depositi in conto corrente. I rendimenti sui titoli
pubblici decennali sono diminuiti e sono scesi i differenziali di quelli italiani con i corrispondenti
titoli tedeschi.

In Italia il prodotto ¢ rimasto stazionario nel quarto trimestre del 2023

Secondo nostre stime la crescita in Italia ¢ stata pressoché nulla alla fine del 2023, frenata
dall'inasprimento delle condizioni creditizie, nonché dai prezzi dell'energia ancora elevati; i
consumi hanno ristagnato e gli investimenti si sono contratti. L'attivita ¢ tornata a scendere nella
manifattura, mentre si € stabilizzata nei servizi; ¢ aumentata nelle costruzioni, che hanno continuato
a beneficiare degli incentivi fiscali. Nelle nostre proiezioni elaborate nell'ambito dell'esercizio
coordinato dell'Eurosistema, il PIL aumentera dello 0,6 per cento nel 2024 (rispetto allo 0,7 stimato
per il 2023) e dell'l,1 per cento in ciascuno dei due anni successivi.

Si consolida il surplus di conto corrente

In autunno sono aumentate le esportazioni. Nel terzo trimestre il saldo di conto corrente ¢ risultato
positivo, grazie all'ulteriore riduzione del disavanzo energetico e all'aumento dell'avanzo dei beni
non energetici. Gli investitori non residenti hanno effettuato acquisti netti di titoli italiani ed ¢
proseguito il miglioramento del saldo debitorio su TARGET. La posizione creditoria netta
sull'estero si ¢ ancora rafforzata.

L'occupazione continua a crescere e la dinamica salariale rimane robusta

A ottobre e novembre del 2023 il mercato del lavoro ha mostrato segnali di tenuta: 'occupazione ha
continuato a crescere, anche se a ritmi inferiori rispetto alla prima parte dell'anno. Il tasso di
partecipazione ha raggiunto un nuovo massimo da quando la serie ¢ calcolata, mentre quello di
disoccupazione ¢ rimasto stabile. Nel terzo trimestre si ¢ ulteriormente rafforzata la dinamica delle
retribuzioni nel settore privato non agricolo. I margini di profitto, rimasti sopra 1 livelli pre-
pandemici nonostante la recente lieve flessione, e il calo dei costi degli input potrebbero consentire
alle imprese di assorbire le pressioni salariali senza determinare nuovi aumenti dei prezzi.

Si intensifica il calo dell'inflazione
La discesa dell'inflazione si € accentuata e si ¢ estesa ai beni industriali non energetici e ai servizi.
In dicembre la crescita dei prezzi al consumo si € collocata allo 0,5 per cento (al 3,0 al netto delle

componenti piu volatili). Le famiglie e le imprese si attendono un allentamento delle pressioni
inflazionistiche nel breve e nel medio termine. Secondo le nostre previsioni elaborate nell'ambito
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dell'esercizio coordinato dell'Eurosistema, 1'aumento dei prezzi al consumo si ridurra all'l,9 per
cento nel 2024 (dal 5,9 nel 2023), per poi scendere gradualmente fino all'l,7 nel 2026; l'inflazione
di fondo diminuira al 2,2 per cento nell'anno in corso (dal 4,5 nel 2023) e si portera sotto il 2 per
cento nel biennio successivo.

La restrizione monetaria continua a trasmettersi al mercato del credito

La dinamica dei prestiti rispecchia ancora la marcata debolezza della domanda di finanziamenti e la
rigidita dei criteri di offerta, coerentemente con l'orientamento restrittivo della politica monetaria. |
passati rialzi dei tassi ufficiali continuano a incidere sul costo del credito alle imprese in maniera
piu intensa rispetto a quanto suggerito dalle regolarita storiche. La restrizione monetaria sta
determinando anche una flessione della raccolta bancaria. Migliora la redditivita, resta contenuto il
tasso di deterioramento dei prestiti e aumenta il livello di patrimonializzazione delle banche.

Nel 2023 sarebbe proseguito il miglioramento dei conti pubblici

Secondo le informazioni preliminari disponibili, nel 2023 si sarebbero ridotti il disavanzo e
l'incidenza del debito sul prodotto. La manovra di bilancio per il triennio 2024-26 ¢ stata approvata
a dicembre; nelle valutazioni ufficiali, essa accresce l'indebitamento netto nel 2024 di 0,7 punti
percentuali del PIL rispetto al quadro a legislazione vigente ed ¢ coerente con una diminuzione solo
marginale del rapporto tra il debito e il prodotto nell'arco del triennio. A dicembre 1'Unione europea
ha approvato la revisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza e ha erogato la quarta rata di
pagamento.

\

E stato raggiunto 1'accordo sulla riforma delle regole di bilancio europee

Nella seconda meta di dicembre il Consiglio della UE ha raggiunto un'intesa sulla riforma del Patto
di stabilita e crescita. L'accordo incorpora le principali novita della proposta legislativa avanzata
nella scorsa primavera dalla Commissione europea, ossia la centralita dell'analisi di sostenibilita del
debito nel medio periodo e il ruolo delle negoziazioni con ciascuno Stato membro per definire il
processo di consolidamento di bilancio. Tuttavia sono stati aggiunti ulteriori criteri numerici, uguali
per tutti 1 paesi, che vincolano la dinamica del debito e il disavanzo strutturale. Sono in corso
negoziati tra le istituzioni europee per perfezionare il testo normativo.

Ulteriori informazioni statistiche dal sito della Regione Veneto https://statistica.regione.veneto.it/:

Nel secondo trimestre del 2023 prosegue la contrazione del numero di imprese attive presenti in
Veneto: nel periodo aprile-giugno 2023 si registra un calo pari al -0,9% rispetto al medesimo
periodo dell’anno precedente, in linea con quanto avvenuto in ambito nazionale (-1,1%). Invece,
risulta in leggera crescita I’andamento congiunturale della base imprenditoriale regionale (+0,4%
rispetto al trimestre precedente). La riduzione di imprese attive con sede in Veneto riguarda tutti i
macro settori economici e risulta meno accentuata nel comparto dei servizi (-0,4% rispetto al
secondo trimestre del 2022). Le criticita che negli ultimi mesi hanno condizionato le prospettive del
settore edilizio continuano a produrre un impatto negativo sulla dinamica imprenditoriale del
comparto, in linea con quanto accade a livello nazionale, anche se il dato congiunturale evidenzia
un andamento positivo (+0,6%), forse dovuto agli investimenti pubblici legati al PNRR.

La situazione nel mercato del lavoro dei giovani veneti ¢ tra le piu favorevoli in Italia. In Veneto i

livelli di disoccupazione sono piuttosto contenuti (7,2% rispetto al 14,4% del valore nazionale) e
positivi i livelli di occupazione (53,5% rispetto al 43,7% dell’Italia). Sebbene i valori siano ancora
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un po’ piu alti di quelli rilevati nel 2019, la quota di Neet 15-29enni in Veneto nel 2022 ¢ in calo
rispetto all’anno precedente e registra la terza quota piu bassa fra le regioni italiane (12,4% nel
2019, 13,9% nel 2021 e 13,1% nel 2022).

Nonostante questi buoni risultati, i giovani risultano i piu vulnerabili: nel tempo si ¢ ridotta
I’occupazione standard, intesa come lavoro a tempo pieno e indeterminato, con la progressiva
diffusione di modalita ibride di lavoro. In particolare il 36% dei giovani veneti ha un’occupazione
vulnerabile, ossia caratterizzata da precariato e part time involontario, a fronte del 13% degli adulti
over 35 anni. Inoltre, la possibilita di ottenere un adeguato titolo di studio, che rappresenta uno
strumento in mano ai giovani per migliorare la propria posizione, ¢ ancora legata fortemente
alla famiglia d’origine: 1 figli di genitori poco istruiti hanno maggiore tendenza
all’abbandono scolastico precoce.

2 - Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario
(ai sensi dell'art. 242 del T.U.E.L.):

TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER | COMUNI Al FINI DELL'ACCERTAMENTO
DELLA CONDIZIONE DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO

Esercizio: 2018 - Allegato [} al Rendiconto
- Parametri comuni

Comune di | POJANA MAGGIORE | Prov.
Barrare la
condizione che
ricorre
P1 Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - npiano disavanzo, personale e debito -su

enfrate correnti) maggiore del 48%

P Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle prevision definitive
di parte corrente) minore del 22%

P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0

P4 Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanzian) maggiore del 16%

Indicatore 12 4 (Sostenibilita disavanzo effetfivamente a carico dell'esercizio)

P5 | maggiore dell 1, 20%

P& Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell'1%

p7 [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di nconoscimento) + Indicatore 13.3 (Debiti
nconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60%

P8 Indicatore concernente |'effettiva capacita di riscossione (riferito al totale delle

[2] | [=]|[=] |[=]|[e] |[=] | [=] | [=]
x| [3]|®] | = |Z |F | 3|E]

entrate) minore del 47%

Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametn deficitan (la condizione “SI” identifica il parametro
deficitario) sono strutturalmente deficitan ai sensi dell'articolo 242, comma 1, Tuel.

Sulla base dei parametri suindicati I'ente & da considerarsi in condizieni strutturalmente E' IE
deficitarie
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Ultimo anno disponiblie alla data odierna.

TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER | COMUNI Al FINI DELL'ACCERTAMENTO
DELLA CONDIZIONE DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO

Esercizio: 2022 - Allegate I} al Rendiconto
- Parametri comuni

Comune di [ POJANA MAGGIORE | Prov.
Barrare la
condizione che
ricorre
p1 Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - npiano disavanzo, personale e debito -su

5]

entrate correnti) maggiore del 48%

=) Indicatore 2.8 {Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni definitive
di parte corrente) minore del 22%

P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0

P4 Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanzian) maggiore del 16%

Indicatore 12 4 (Sostenibilitd disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio)

P5 Imaggiore dell'1,20%

P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell'1%

p7 [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di nconoscimento) + Indicatore 13.3 (Debiti
niconosciuti e in corso di finanziamento]] maggiore dello 0,60%

P8 Indicatore concernente |'effettiva capacita di riscossione (riferito al totale delle
entrate) minore del 47%

[e] | [=]|[e] |[=]|[e] |[=] | [=]|[=]
=] |[3] |[5] |[=]|[3] | [%]

Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametn deficitan (la condizione “SI” identifica il parametro
deficitario) sono strutturalmente deficitan ai sensi dell’articolo 242, comma 1, Tuel.

Sulla base dei parametri suindicati 'ente & da considerarsi in condizioni strutturalmente IE‘ ]E
deficitarie
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PARTE II - DESCRIZIONE ATTIVITA NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE
DURANTE IL MANDATO

1 - Attivita Normativa:

Atti del Comune di Pojana Maggiore

Tipologia Data Seduta | Numero Oggetto

Consialio APPROVAZIONE MODIFICA AL REGOLAMENTO DI

Com rglalle 13/11/2023 27 CONTABILITA' ED ECONOMATO DEL COMUNE DI POJANA
! MAGGIORE.

Consiglio 23/03/2022 4 APPROVAZIONE REGOLAMENTO DEL FUNZIONAMENTO

Comunale DELLA GIUNTA COMUNALE

Consiglio 28/12/2020 19 APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO EDILIZIO

Comunale COMUNALE.

Atti delegati all’Unione Comuni del Basso Vicentino

Tipologia Sggtia Numero Oggetto
Consiglio 20/12/2023 20 APPROVAZIONE MODIFICA AL REGOLAMENTO DI CONTABILITA'
Comunale ED ECONOMATO DELL'UNIONE COMUNI DEL BASSO VICENTINO.
Consiglio 27/11/2023 17 APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DELLA BIBLIOTECA
Comunale COMUNALE
Consiglio 27/11/2023 15 MODIFICA AL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLE
Comunale ENTRATE
Consiglio 10/07/2023 9 APPROVAZIONE MODIFICA AL REGOLAMENTO DI CONTABILITA'
Comunale ED ECONOMATO DELL'UNIONE COMUNI DEL BASSO VICENTINO.
Consiglio 19/04/2023 3 APPROVAZIONE MODIFICA REGOLAMENTO COMUNALE PER
Comunale L'APPLICAZIONE DELLA TASSA RIFIUTI (TARI).
Consiglio 19/04/2023 ) MODIFICA REGOLAMENTO PER L'APPLICAZIONE DELLA NUOVA
Comunale IMU - IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA.
Consiglio 10/11/2022 19 APPROVAZIONE MODIFICA AL REGOLAMENTO DI CONTABILITA'
Comunale ED ECONOMATO DELL'UNIONE COMUNI DEL BASSO VICENTINO.
Consiglio 31/05/2022 5 APPROVAZIONE MODIFICA REGOLAMENTO COMUNALE PER
Comunale L'APPLICAZIONE DELLA TASSA RIFIUTI (TARI)
Consiglio APPROVAZIONE REGOLAMENTO DEL FUNZIONAMENTO DELLA
31/05/2022 2
Comunale GIUNTA.
Consiglio 21/05/2021 6 MODIFICA REGOLAMENTO PER L'APPLICAZIONE DELLA TASSA
Comunale SUI RIFIUTI (TARI).
APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER L'ISTITUZIONE E LA
Consiglio DISCIPLINA DEL CANONE DI CONCESSIONE PER L'OCCUPAZIONE
Comunale 21/05/2021 5 DELLE AREE E DEGLI SPAZI APPARTENENTI AL DEMANIO O AL
PATRIMONIO INDISPONIBILE DEI COMUNI FACENTI PARTE
DELL'UNIONE COMUNI, DESTINATI Al MERCATI REALIZZ
APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER L'ISTITUZIONE E LA
Consiglio 21/05/2021 4 DISCIPLINA DEL CANONE UNICO PATRIMONIALE DI
Comunale CONCESSIONE, AUTORIZZAZIONE O ESPOSIZIONE
PUBBLICITARIA. LEGGE 160/2019.
Consiglio 31/07/2020 9 APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA
Comunale DELLE ENTRATE COMUNALI
Consiglio 31/07/2020 3 APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER L'APPLICAZIONE DELLA
Comunale NUOVA IMU IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA
Consiglio 29/06/2020 5 APPROVAZIONE MODIFICHE AL REGOLAMENTO PER IL
Comunale SERVIZIO DI VOLONTARIATO A FAVORE DELL'UNIONE
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2 - Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento.

2.1 - IMU/TASI:

[indicare le tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa detrazione, altri immobili e
fabbricati rurali strumentali, solo per Imu)]

( valori x mille)

Aliquote IMU 2019 2020 2021 2022 2023
Unita immobiliare adibita ad

abitazione principale e

relative pertinenze 4,0 5,0 5,0 5,0 5,0
(Categorie catastali A/1, A/8

e A/9)

Aree edificabili 7,6 7,6 7,6 7,6 8,6
Immobili del gruppo “D”

(soggetti al provento statale 7,6 7,6 7,6 7,6 7,6
dello 0,76%)

Per gli altri immobili 7,6 7,6 7,6 7,6 8,6
Aliquote TASI 2019 2020 2021 2022 2023
Unita immobiliare adibita ad

abitazione principale e 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0
relative pertinenze

Immobili locati 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Immob_ili _inocomodato a 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
parenti di I° grado

Immobili inagibili/storici 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fabbricati rurali ad uso 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0
strumentale

Immobili non produttivi di

reddito fondiario ai sensi

dell’articolo 43 del testo

unico di cui al decreto del

Presidente della Repubblica 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

n. 917 del 1986 e immobili
posseduti dai soggetti
passivi dell’imposta sul
reddito delle societa
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2.2 - Addizionale Irpef:

(aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione)

Aliquote addizionale Irpef 2019 2020 2021 2022 2023
Aliquota massima 0,48 0,48 0,48 0,48 0,55
Fascia esenzione 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00
Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO
2.3 - Prelievi sui rifiuti:

(indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite)

Prelievi sui rifiuti 2019 2020 2021 2022 2023
Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI TARI
Tasso di copertura 100% 100% 100% 100% 100%
Costo del servizio procapite 67,93 € 71,36 € 74,40 € 84,85 € 91,79 €

3 - Attivita amministrativa
3.1 - Sistema ed esiti dei controlli interni:

L’art. 147 del D.Lgs. n. 267/2000 stabilisce che gli Enti Locali, nel’ambito della loro autonomia normativa e
organizzativa, individuano strumenti e metodologie per garantire, attraverso il controllo di regolarita
amministrativa e contabile, la legittimita, la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa. Il comma 2
dell'art. 3 del D.L. n. 174/2012 demanda all’organo consiliare di ciascun Ente locale 'adozione un apposito
regolamento sui controlli, da comunicare al Prefetto ed alla sezione regionale di controllo della Corte dei
Conti.

L’'Unione Comuni Basso Vicentino ed i Comuni alla stessa aderenti hanno ritenuto opportuno inserire la
predetta disciplina nel contesto dei rispettivi regolamenti di contabilita, all'interno dei quali era gia stato
previsto il controllo di gestione e comunque deve essere contenuta anche la disciplina del controllo sugli
equilibri finanziari, per espressa previsione dell’'art. 147 quinquies del TUEL, introdotto dall’art. 3, D.L. n.
174/2012.

Pertanto, i suddetti Enti hanno tutti approvato, con deliberazione dei rispettivi Consigli, una serie di modifiche
ai Regolamenti di Contabilita, comprensive di una organica disciplina dei controlli interni (che di seguito verra
indicato semplicemente Regolamento).

Si precisa che i contenuti della disciplina dei controlli interni sono esattamente identici per I'Unione e per i
Comuni aderenti e che, in seguito al recesso dei Comuni di Orgiano e Sossano dall’Unione Comuni del
Basso Vicentino a far data dal 01.01.2019, lattivita di controllo verra svolta dal sottoscritto Segretario
relativamente all’Unione nella sua attuale composizione e con riguardo ai Comuni associati di Asigliano
Veneto e Pojana Maggiore.

Si precisa che I'Unione dei Comuni del Basso Vicentino provvede ad adottare ogni anno il PIAO anche per
conto dei Comuni associati in quanto le sono state trasferite da parte dei suddetti Comuni — in forza di
conformi deliberazioni dei Consigli comunali e di successiva deliberazione di presa d’atto del Consiglio
dell’'Unione n. 26 in data 27 dicembre 2013 — le funzioni inerenti la gestione delle “risorse umane” nonché i
“controlli interni” oltre ché — in forza di conformi deliberazioni dei Consigli comunali e di successiva
deliberazione di presa d’atto del Consiglio dell’'Unione n. 40 in data 17 dicembre 2015 — le funzioni inerenti
“l'organizzazione generale del’amministrazione”.
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3.1.1 - Controllo di gestione:

Il sistema integrato di pianificazione e controllo per la gestione del ciclo della performance ¢
definito nei seguenti strumenti, recanti gli obiettivi strategici, operativi e gestionali, gli indicatori e 1
target attesi definiti nell’Unione dei Comuni del Basso Vicentino:

Linee programmatiche di mandato (art. 46 del D.Igs. 267/2000);

Documento Unico di Programmazione — DUP (art. 170 del D.1gs. 267/2000);

Piano Esecutivo di Gestione — PEG (art. 169 del D.Igs. 267/2000);

Relazione sulla performance (art. 10 del D.lgs. 150/2009).

La sottosezione anticorruzione ¢ predisposta dal Responsabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza — RPCT, sulla base degli obiettivi strategici in materia definiti dall’organo di
indirizzo, ai sensi della legge 6 novembre 2012, n. 190.

« Personale:

Tipologia

Data Seduta

Numero

Oggetto

GC

15/11/2023

39

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2023/2025-
MODIFICA PUNTUALE DELLA SOTTOSEZIONE 3.3 - SOTTOSEZIONE DI
PROGRAMMAZIONE PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE

GC

21/06/2023

23

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2023/2025-
MODIFICA PUNTUALE DELLA SOTTOSEZIONE 3.3 SOTTOSEZIONE DI
PROGRAMMAZIONE PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE

GC

14/06/2023

21

ATTIVAZIONE PREVIDENZA INTEGRATIVA PER PERSONALE POLIZIA LOCALE
AI SENSI DELL'ARTICOLO 208 DEL D.LGS. 30 APRILE 1992, N. 285

GC

14/12/2022

44

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) - MODIFICA
PUNTUALE DEL PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE

GC

22/11/2022

39

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) - MODIFICA
PUNTUALE DI PIANO DELLA PERFORMANCE E PIANO TRIENNALE DEL
FABBISONO DEL PERSONALE.

GC

31/08/2022

27

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022/2024: MODIFICA
DELIBERAZIONE N. 19 DEL 10.06.2022

GC

10/06/2022

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022/2024: MODIFICA
DELIBERAZIONE N. 6 DEL 28.03.2022

GC

28/03/2022

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2022-
2024. MODIFICA DELIBERAZIONE N. 4 DEL 21.02.2022.

GC

21/02/2022

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2022-
2024. APPROVAZIONE DEL FABBISOGNO.

GC

27/12/2021

53

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2021-
2023. MODIFICA DELIBERAZIONE N. 51 DEL 29.11.2021

GC

29/11/2021

51

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2021-
2023. MODIFICA DELLA DOTAZIONE ORGANICA E NUOVA APPROVAZIONE DEL
FABBISOGNO.

GC

15/10/2021

43

AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DELL'ACCORDO PER LA RIPARTIZIONE DEL
FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE DI CUI ALL'ART. 68 DEL CCNL 21.05.2018
CONCERNENTE IL PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI ANNO 2021.

GC

10/04/2021

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2021-
2023. MODIFICA DELLA DOTAZIONE ORGANICA E NUOVA APPROVAZIONE DEL
FABBISOGNO.

GC

23/12/2020

59

AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DELL'ACCORDO PER LA RIPARTIZIONE DEL
FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE DI CUI ALL'ART. 68 DEL CCNL 21.05.2018
CONCERNENTE IL PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI ANNO 2020

GC

16/12/2020

55

ASSUNZIONE DI PERSONALE AREA TECNICA - INDIRIZZI.

GC

15/10/2020

42

ASSUNZIONE DI PERSONALE AREA TECNICA - INDIRIZZI

GC

09/10/2020

41

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 2020-
2022. MODIFICA DELLA DOTAZIONE ORGANICA E NUOVA APPROVAZIONE DEL
FABBISOGNO.

GC

15/04/2020

13

AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DELL'ACCORDO PER LA RIPARTIZIONE DEL
FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE DI CUI ALL'ART. 68 DEL CCNL 21.05.2018
CONCERNENTE IL PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI ANNO 2019.

GC

04/12/2019

61

APPROVAZIONE ACCORDO CON IL COMUNE DI NOVENTA VICENTINA PER
LORGANIZZAZIONE DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA PER
LASSUNZIONE DI PERSONALE TECNICO CAT. C.

GC

30/10/2019

53

APPROVAZIONE ACCORDO CON IL COMUNE DI NOVENTA VICENTINA PER
L’ORGANIZZAZIONE DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA PER
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L’ASSUNZIONE DI PERSONALE DI POLIZIA LOCALE.

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER L'ASSEGNAZIONE DI
PERSONALE DIPENDENTE ALL'UNIONE COMUNI DEL BASSO VICENTINO DA

Ge 09/10/2019 >0 PARTE DEL COMUNE DI SOSSANO AI SENSI DELLART. 1, COMMA 557, DELLA
LEGGE 311/2004.
APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE

GC 10/07/2019 36 2019/2020/2021 - RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE E

PROGRAMMAZIONE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE.

Lavori pubblici:

SI elencano gli investimenti principali programmati e impegnati

2019 Rlstruttura21oge per efficientamento energetico illuminazione pubblica 70.000,00 €

con apparecchi LED

Manutenzione straordinaria dell’area stradale di via Pietre di Sopra con
2020 messa in sicurezza dell’area verde e la realizzazione di un percorso 70.000,00 €

pedonale protetto
2020 Messa in sicurezza incrocio tra SP 4 Contellena e strada comunale di via 45.500,00 €

Pietre di Sopra
2020 Ristrutturazione per efficientamento energetico illuminazione pubblica 60.000,00 €
2021 Messa in sicurezza di un tratto della sp. 125 dal km. 11+100 e 11+250 136.000,00 €
2021 Completamento ciclabile Pojana - Noventa 289.000,00 €
2021 Ciclabile Caldumare - Cosella 260.000,00 €
2021 Ciclabile Cosella - Castello 255.000,00 €
2022 Ciclabile Castello - Pegolotte 340.500,00 €
2022 Asfaltatura via Caldumare 90.000,00 €
2022 Manutenzione straordinaria strade 12.000,00 €
2022 Nuova mensa scolatica 699.000,00 €
2023 Manutenzione straordinaria palestra comunale 60.000,00 €
2023 Completamento lottizzazione Spello 67.000,00 €
2023 Completamento lottizzazione Monte Bolca 350.591,02 €
2023 Manutenzione straordinaria Strada comunale di via Vicentina 72.000,00 €
2023 Efficientamento energetico dell'ex scuola primaria 238.841,02
2023 Efficientamento energetico dell'edificio polifunzionale in cui trovano sede 143.686,52

la biblioteca, la sala riunioni ¢ la mensa
2023 Efficientamento energetico della sede municipale 119.201,49
2023 Efficientamento energetico della scuola secondaria di primo grado 216.260,77
2023 Efficientamento energetico dell'impianto sportivo di via palazzetto 124.367,48
2023 Ciclabile in parallelo alle strade provincialin. 4 e n. 125 356.000,00

Gestione del territorio:
Provvedimento 2019 2020 2021 2022 2023
SCIA art. 22 25 46 59 42 48
SCIA art. 23 17 7 12 14 9
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P.C. 29 19 33 7 12
P.C. SANATORIA 9 18 15 5 7
CIL 0 0 3 3
CILA 29 45 89 84 28
SEGNALAZIONE AGIBILITA’ 17 17 24 31 28
INIZIO LAVORI 22 12 17 12 6
FINE LAVORI 17 31 41 44 43
DEPOSITO CA 7 9 9

COLLAUDO 8 2 6

VOLTURE 5 3 1

AMBIENTE 8 5 12 8

COMMERCIO / / 23 39 49
Ccbu 76 37 59 32 36
IDONEITA’ ALLOGGIO 28 15 17 31 17
ACCESSO ATTI 68 74 98 76 54

Istruzione pubblica:

Per il tramite dell'Unione dei Comuni del Basso Vicentino si ¢ proseguito ad erogare i servizi
scolastici di trasporto scolastico mediante la Societa Euro Tours Srl (nuovo contratto triennale di
appalto con decorrenza settembre 2022) e refezione scolastica mediante la Societa Euroristorazione
Srl (rinnovo triennale di precedente contratto d'appalto a decorrere da settembre 2021) a favore

degli studenti frequentanti I'Istituto Comprensivo.

In generale la fruizione del servizio ha subito una leggera diminuzione in ragione del generalizzato
calo demografico che ha interessato anche il territorio pojanese.
Negli anni 2020-2021-2022 in concomitanza con l'emergenza sanitaria da Covid 19 1 servizi sono
stati rimodulati e ampliati al fine di garantire il rispetto delle misure di prevenzione normativamente

stabilite.

Ciclo dei rifiuti:

(a titolo di esempio, percentuale della raccolta differenziata all’inizio del mandato e alla fine)

2019

2020

2021

2022

2023

Percentuale raccolta
differenziata

70,0

74,2

85,6

86,0

85,9

Sociale:

Per il tramite dell'Unione dei Comuni del Basso Vicentino si ¢ proseguito ad erogare i seguenti

servizi sociali a favore degli utenti del territorio:

- segretariato sociale e assistenza sociale professionale per il tramite di appalto a cooperativa e a
decorrere da febbraio 2024 in forma diretta mediante personale dipendente, per una media
settimanale di 18 ore ad inizio mandato ¢ una media settimanale di 24 ore a fine mandato;
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- pasti a domicilio con una media di 8 pasti giornalieri a inizio mandato e 13 pasti giornalieri a
fine mandato;

- assistenza domiciliare con una media di 3 utenti a inizio mandato e 5 utenti a fine mandato;

- trasporto sociale su richiesta per il tramite del servizio di volontariato che ha contato una
adesione di volontari 3 a inizio mandato ¢ 5 volontari a fine mandato;

- compartecipazione rette di degenza in casa di riposo a favore di n. 3 utenti medi all'anno;

- compartecipazione rette di degenza di minori in strutture (CER o CTRP) in regime solidaristico
in virtu della convenzione SPTM con I'Azienda Ulss 8 di Vicenza con una media di n. 1
all'anno;

- compartecipazione rette di degenza di disabili in strutture in regime solidaristico in virtu della
convenzione con I'Azienda Ulss 8 di Vicenza con una media di n. 2 all'anno;

- gestione contributi economici di Enti Terzi (Comune di Vicenza, Regione Veneto, Ministero)
con un incremento notevole degli utenti beneficiari nel periodo dell'emergenza sanitaria da
Covid 19.

- gestione domande ERP per una media di n. 3 all'anno;

Ai fini della promozione delle politiche sociali si ¢ aderito nel 2021 alla Fondazione di Comunita
Vicentina Qu.Vi.

Sempre nell’anno 2021 ¢ stata costituita I'Associazione Comuni Area Berica all'interno della quale
far confluire 1'Intesa Programmatica dell'Area denominata “AREA BERICA” al fine di stimolare e
sostenere 1’innovazione e la valorizzazione del sistema delle istituzioni locali secondo i principi di
sussidiarieta, autonomia e decentramento.

Tra le iniziativa realizzate in collaborazione con IPA, vi ¢ stata nell'anno 2023 1’apertura, anche
grazie al supporto del Centro Antiviolenza di Vicenza, di uno sportello comunale "Donna Chiama
Donna".

Nell’anno 2023 ¢ stata sottoscritta con IPA anche la convenzione per la manutenzione della ciclovia
E7 che attraversa il territorio comunale di Pojana Maggiore.

Nel periodo 2022/2024 i1 Comune di Pojana Maggiore ha acquisito al proprio patrimonio
indisponibile n. 24 immobili a seguito decreti di trasferimento n.ri  85560/2022, 4759/2023,
4768/2023, 4774/2023, 4785/2023, 68680/2023, 7034/2024 emanati dal Direttore dell'Agenzia
Nazionale per I’Amministrazione e la Destinazione dei Beni Sequestrati e Confiscati alla criminalita
organizzata (ANBSC) che ne ha disposto 1’ utilizzo per finalita sociali o per finalita di lucro con
obbligo di reimpiego dei proventi per finalita sociali e / 0 manutenzione straordinaria. A seguito di
procedure ad evidenza pubblica, tutt’ora in corso per n. 3 degli immobili sopra indicati, gli stessi
sono stati concessi in comodato d’uso ad Enti del Terzo settore e all’Ater per finalita sociali o
locati. Ogni informazione relativa alla gestione dei suddetti immobili ¢ pubblicata al seguente link:
https://www.comune.poiana-
maggiore.vi.it/amministrazionetrasparente/ 13 beni_immobili_e gestione patrimonio/ 01 patrimo
nio_immobiliare.

Turismo e promozione del territorio:

Per il tramite dell'Unione dei Comuni del Basso Vicentino si ¢ proseguito nella gestione della
Biblioteca Comunale garantendo un incremento dell'orario di apertura che ¢ passato da n. 10 ore a
inizio mandato a n. 12 ore a fine mandato e un incremento dell'orario di servizio dell'operatore
addetto alla biblioteca che ¢ passato da 10 ore settimanali a inizio mandato a 15 ore settimanali a
fine mandato.

I1 Comitato di Biblioteca ad inizio mandato promuoveva il solo Concorso annuale di poesia, mentre
a fine mandato propone annualmente anche il concorso letterario e il concorso fotografico.

Nell'arco del quinquennio sono state realizzate iniziative culturali e di promozione del territorio
oramai consolidate, incrementando la tipologia e la varieta delle proposte (Luglio Pojanese, Festival
Villeggendo, Festival Venezia da Terra, Iniziative Amambiente, Incontri con l'autore e letture in
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biblioteca in occasione della Giornata Mondiale del Libro, Eventi Natalizi) cosi come nuove
iniziative (Eventi in occasione della Giornata Regionale per 1 Colli Veneti).

Nell'arco del quinquennio ¢ proseguita la gestione della Villa Palladiana "Villa Pojana" in accordo
con IRVV ente proprietario, rivedendo periodicamente in collaborazione con 1'Ufficio Unesco della
Citta di Vicenza il Piano di gestione della sito "Patrimonio Mondiale Unesco 'Citta di Vicenza e le
Ville del Palladio nel Veneto".

Nell'intento di promuovere le politiche giovanili e della famiglia si ¢ aderito con decorrenza 2022
all'iniziativa nazionale "Ci Sto Affare Fatica" che ha visto un incremento progressivo nella
partecipazione dei giovani e con decorrenza 2023 si ¢ avviato un progetto annuale di sostegno alla
genitorialita.

Per la realizzazione di tutte le iniziative la collaborazione con 1'associazionismo locale ¢ sempre
stata molto forte.

Ai fini della promozione del territorio si ¢ proseguito e ampliato I'accordo con la Fondazione Homo
Viator della Diocesi di Vicenza per la gestione della Via Romea Strata proponendosi come Comune
capofila e aderendo anche all'Associazione Europea Romea Strata .

Inoltre, sempre ai fini della promozione del territorio, € stato stilato un accordo con la Camera di
Commercio per 1'adesione al Portale EasyVi.

Infine, in collaborazione con i comuni limitrofi si ¢ aderito al Distretto del Commercio finalizzato a
promuove le realta commerciali, turistiche e culturali del territorio.

3.1.2 - Valutazione delle performance:

Con deliberazione di Consiglio dell’Unione n. 26 del 27.12.2013, ¢ stato preso atto del
trasferimento, da parte dei Comuni Associati di Asigliano Veneto, Pojana Maggiore, Orgiano e
Sossano, di una molteplicita di funzioni, tra cui quelle relative al servizio di gestione delle risorse
umane, a decorrere dal 1° gennaio 2014; Con deliberazione di Consiglio Unione n. 24 del 31 luglio
2018, ¢ stato preso atto delle dichiarazioni di recesso dall’Unione manifestate dai Comuni di
Sossano e di Orgiano, rispettivamente con Deliberazioni di Consiglio Comunale n. 14 del
20.06.2018 e n. 10 del 21.06.2018, con effetto dal 1° gennaio 2019; in conseguenza del recesso dei
Comuni di Orgiano e Sossano, I’Unione ¢ attualmente composta dai Comuni di Asigliano Veneto e
Pojana Maggiore;

Pertanto richiamato il “Titolo VI - misurazione, valutazione e trasparenza della performance, merito
e premio” del Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, attuativo delle
disposizioni del D.Lgs. n. 150/2009 (c.d. Decreto Brunetta), concernente 1’obbligatoria attivazione
di un sistema di misurazione e valutazione della performance del personale dipendente in base ai
principi recati dal suddetto Decreto; considerate, in particolari, le seguenti disposizioni del
Regolamento:

e art. 28 - Ciclo di gestione della performance: “1. Ai fini dell'attuazione dei principi generali
di cui all'articolo precedente, I’Ente sviluppa, in maniera coerente con i contenuti e con il
ciclo della programmazione finanziaria e del bilancio, il ciclo di gestione della performance.
2. Il ciclo di gestione della performance ¢ coerente con quanto alla Parte prima - Titolo VI
Controlli e alla Parte seconda - Ordinamento finanziario e contabile del D.Lgs. n. 267/2000
(Testo unico sull’ordinamento degli enti locali) e si articola nelle seguenti fasi:

a) definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori attesi di
risultato e dei rispettivi indicatori, come recepiti nel Piano Esecutivo di Gestione (PEQG)
dell’Ente;
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b)

c)

d)

g)

3.1.3-

collegamento tra gli obiettivi e 1'allocazione delle risorse, come definito nel PEG;

monitoraggio in corso di esercizio, attivazione di eventuali interventi correttivi, misurazione
e valutazione della performance, organizzativa e individuale, secondo quanto stabilito nel
successivo articolo 30 (“Sistema di misurazione e valutazione di performance”);

utilizzo dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito come definito al
presente Titolo;

rendicontazione dei risultati agli organi di indirizzo politico-amministrativo, al vertice
dell’Ente, nonché ai competenti organi esterni, ai cittadini, ai soggetti interessati, agli utenti
e ai destinatari dei servizi”.

Art. 29 - Obiettivi e indicatori: “1. Gli obiettivi, sia di gestione corrente sia conseguenti alle
indicazioni strategiche dell’ Amministrazione, sono definiti annualmente nel PEG dell’Ente e
sono:

rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni della collettivita, alla missione istituzionale, alle
priorita politiche ed alle strategie dell'Ente;

specifici e misurabili in termini concreti e chiari;

tali da determinare un significativo miglioramento della qualita dei servizi erogati e degli
interventi;

riferibili ad un arco temporale determinato, di norma corrispondente ad un anno;

commisurati ai valori di riferimento derivanti da standard definiti a livello nazionale e
internazionale, nonché da comparazioni con amministrazioni omologhe;

confrontabili con le tendenze della produttivita dell' Amministrazione con riferimento, ove
possibile, almeno al triennio precedente;

correlati alla quantita e alla qualita delle risorse disponibili”.

Controllo sulle societa partecipate/controllate (art. 147-quater del T.U.E.L.):

Preso atto che, all’esito della analisi e censimento periodico condotto a norma del combinato
disposto degli artt. 20 e 26 ¢. 11 del D.Lgs. n. 175/2016, le partecipazioni detenute dall’Ente al
31.12.2022 sono le seguenti:

1.

DIRETTA — ACQUEVENETE SPA, che ¢ societa in house, sottoposta al controllo analogo
c.d. congiunto dei Comuni soci, gestore del servizio idrico integrato dell’ambito territoriale
— quota societaria di questo Comune pari al 1,38%; Documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il
quale sostituisce il documento analogico e la firma autografa.
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2. DIRETTA — E.S.C.O. BERICA SRL - ¢ stato deliberato dall’assemblea straordinaria dei

soci lo scioglimento con effetto immediato (decorrenza dal 26.09.2018) e la sua messa in
liquidazione con nomina del liquidatore; la procedura risulta regolarmente iscritta presso il
Registro delle Imprese — Archivio ufficiale CCIAA della Camera di Commercio Industria e
Artigianato e Agricoltura di Vicenza con data iscrizione 11.10.2018, ma non si ¢ ancora
conclusa; in base a quanto riferito dalla Societa, con nota prot. 13/19 in data 14.10.2019
indirizzata al Comune socio di Sarego, la durata della procedura ¢ condizionata, oltre che dal
debito finanziario per il mutuo acceso per la realizzazione degli impianti fotovoltaici, dai
contenziosi in essere (uno in sede civile verso un fornitore fallito e due in sede
amministrativa verso il GSE) e risulta difficile al momento attuale prevederne il termine di
conclusione — quota societaria di questo Comune pari al 6,03%;

INDIRETTA — VIVERACQUA SCARL, partecipata da questo Comune per il tramite della
sopra menzionata ACQUEVENETE SPA che ha nella stessa una partecipazione pari
all’11,84%: la Societa svolge funzioni di centrale unica di committenza ed altri servizi
strumentali a favore di tutti i gestori del servizio idrico integrato della Regione partecipanti
al suo capitale;

L’Ente dichiara che:

il mantenimento della partecipazione ACQUEVENETE SPA per il Comune ¢ essenziale per
garantire le finalita istituzionali in quanto trattasi di un’attivita prevista dalla normativa per
la gestione del servizio del ciclo integrato dell'acqua il cui affidamento avviene attraverso
I’ATO Bacchiglione;

il mantenimento anche della partecipazione indiretta in VIVERACQUA SCARL, per il
tramite di ACQUEVENETE SPA, in quanto tale societa, nello svolgimento di servizi di
committenza e di altri servizi strumentali, si ¢ confermata di importanza strategica e
funzionale ai fini della creazione di sinergie fra gli enti gestori del servizio idrico integrato
della regione Veneto che partecipano al suo capitale. Si rileva che, come da comunicazione
della societa ACQUEVENETE SPA prot. n. 9425 del 04.12.2023, la societa
VIVERACQUA SCARL al 31.12.2022 ha n. 5 dipendenti ed un fatturato medio dell’ultimo
triennio superiore al milione di euro per cui non ci sono piu i1 precedenti elementi di
difformita rispetto all’art. 20 del D.Lgs. n. 175/2016 (“numero di amministratori superiore a
quello dei dipendenti e fatturato medio del triennio inferiore al milione di euro”);

la conferma delle misure di soppressione previste nei precedenti Piani 2018, 2019, 2020,
2021 e 2022 mediante liquidazione di E.S.C.O. BERICA SRL, per le motivazioni a suo
tempo formulate, auspicando la conclusione delle rispettive procedure avviate e tuttora in
COTS0;

D1 seguito gli atti deliberativi relativi:

Data

Tipologia Seduta Numero Oggetto
cc 20/12/2023 38 PIANO DI REVISIONE ORDINARIA DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE EX ART. 20
DEL D.LGS. 175/2016 - ANNO 2023. APPROVAZIONE.
MODIFICHE DELLO STATUTO DI ACQUEVENETE S.P.A. IN VISTA DELLA
ce 13/11/2023 26 TRASFORMAZIONE IN SOCIETA' BENEFIT
cc 21/12/2022 8 PIANO DI REVISIONE ORDINARIA DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE EX ART. 20
DEL D.LGS. 175/2016 - ANNO 2022. APPROVAZIONE.
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PIANO DI REVISIONE ORDINARIA DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE EX ART. 20

ce 2711212021 32 DEL DLGS. 175/2016- ANNO 2021. APPROVAZIONE.
REVISIONE PERIODICA DELLE PARTECIPAZIONI PUBBLICHE DETENUTE DAL
CcC 28/12/2020 21 COMUNE DI POJANA MAGGIORE - ARTT. 20 E 26, COMMA 11 DEL D.LGS. N.
175/2016.
RAZIONALIZZAZIONE PERIODICA DELLE PARTECIPAZIONI PUBBLICHE DETENUTE
CC 30/12/2019 26 DAL COMUNE DI POJANA MAGGIORE - ARTT. 20 E 26, COMMA 11 DEL D.LGS. N.

175/2016.
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PARTE Il - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

1 - Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’'ente

Percentuale di

incremento/
E(’ian:ﬁ:)E 2019 2020 2021 2022 2023 decremento
rispetto al
primo anno
i 1.774.231,64 € 1.947.11549 € 1.814.751,93 € 1.963.233,90 € 2.198.831,30 € 19,31%
Entrate correnti
465.167,37 € 308.417,23 € 467.993,96 € 1.747.240,19 € 1.210.467,73 € 61,57%
Titolo 4 - Entrate in conto capitale
Titolo 5 - Entrate da riduzioni di attivita
finanziarie 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Titolo 6 — Accensione di prestiti 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Titolo 7 — Anticipazioni da istituto
tesoriere 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2.239.399,01 € 2.255.532,72 € 2.282.745,89 € 3.710.474,09 € 3.409.299,03 € 34,31%
Totale
Percentuale
di
incremento/
SPESE 2019 2020 2021 2022 2023 decremento
rispetto al
primo anno
Titolo 1 - Spese correnti 1.643.972,21 € 1.576.812,01 € 1.657.879,22 € 1.836.432,87 € 2.007.660,19 € 18,12%
Titolo 2 - Spese in conto capitale 297.974,50 € 356.528,74 € 338.717,12 € 534.967,11 € 2.458.518,14 € 87,88%
Lt LA LA LG 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00%
attivita finanziarie
Titolo 4 — Rimborso prestiti 89.460,06 € 93.907,77 € 98.600,38 € 103.551,55 € 108.775,81 € 17,76%
Titolo 5 — Chiusura anticipazioni da
istituto tesoriere 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%
Totale 2.031.406,77 € 2.027.248,52 € 2.095.196,72 € 2.474.951,53 € 4.574.954,14 € 55,60%

Percentuale di
PARTITE DI GIRO 2019 2020 2021 2022 2023 g e
ecremento rispetto
al primo anno
el =[Bnisits st e pa“'tgeirdo' 89.987,12€ | 127.881,74€| 80658,06€| 16250752 | 42925169 79,04%
Witlle 7 - Spzes|aer Ceile v pa”"geirdo' 80.987,12€ | 127.881,74 €| 80.658.06€| 16250752 | 42025269 79,04%
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2 - Equilibrio di parte corrente e di parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni
del mandato

ﬁ:_ VERIFICA EQUILIBRI

"'ii_ r )= COMUNE DI POJANA MAGGIORE Esercizio: 2019 - Allegato n_ 10 - Rendiconto
e T
COMPETENZA
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO (ACCERTAMENTI E

IMFEGNI IMPUTATI
ALL'ESERCIZIO)

A) Fondo pluriennale vincolato per spese cormrenti (+) 26.568,54
AL) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedents {-) 0,00
B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 1.774.231 64
di cui per estinzione anficipata di prestili 0,00

C) Entrate Titclo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti da
amministrazioni pubbliche (+) 0,00
D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-3 1.643972 21
D1) Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (di spesa) (=) 27.173,98
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (-3 0,00
E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale (-3 25.000,00
F1) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti ocbbligazionarn (-) 89.460,06
di cui per esfinzione anticipata di prestiti 0,00
F2) Fondo anticipazioni di liguidita -1 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-D1-D2-E-E1-F1-F2) 15.191,93

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DAI PRINCIPI CONTAEILI, CHE
HANNO EFFETTO SULL'EQUILIERIO EX ARTICOLD 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti [+) B4 854,23

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00

1} Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei (+) £0.000,00

principi contabili

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00

L} Entrate di parte cormente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di legge -) 0,00
o dei principi contabili

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti [+) 0,00

01) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE CORRENTE {01=G+H+I-L+Mp 160.046,16

- Risorse accantonate di parte comrente stanziate nel bilancio dell'esercizio 2019 -) 618,00

- Risorse vincolate di parte comente nel bilancio -) 0,00

02) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE CORRENTE | (- 159.428,16

- Varazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di rendiconto (+)/{-) -) -12.508,67

03) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI PARTE CORRENTE 171.936,583
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4;-, VERIFICA EQUILIBRI

3 X
ii? L COMUNE DI POJANA MAGGIORE
e

Esercizio: 2019 - Allegato n. 10 - Rendiconto

EQUILIERIO ECONOMICO-FINANZIARIO

COMPETEMZA
(ACCERTAMENTIE
IMPEGNI IMPUTATI

ALL'ESERCIZIO)

P) Utilizze avanzo di amministrazione per spese di investimento (+) 11.000,00
Q) Fendo pluriennale vincolato per spese in conto capitale (di entrata) (+) 299.881,26
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 48516737
C) Entrate Titolo 4. 0206 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti da
amministrazioni pubbliche -) 0,00
1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei (-) 60.000,00
principi contakbili
51) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni di crediti (-) 0.00
52) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-) 0.00
T} Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie (-) 0.00
L} Entrate di parte corente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di legge (+) D.00
o dei principi contabili ' '
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-) 0,00
U} Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 297.974.50
U} Fondo pluriennale vincolate in c/capitale {di spesa) (-) 293.731,86
W) Spese Titolo 3.01 per Acguisizioni di attivita finanziarie (-) 0,00
E) Spese Titelo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale {+) 25.000,00
Z1)RISULTATO DI COMPETENZA IN C/CAPITALE(Z1)=P+Q+R-C-1-51-52-T+L-M-U-U1-U2-V+E) 149.442 27
Z/1) Risorse accantenate in c/capitale stanziate nel bilancie dellesercizio 2019 (-) 0.00
- Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio (-) 4.000,00
212) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN CICAPITALE 145.442.27
- Variazione accantonamenti in clcapitale effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (-1 0,00
Z3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO IN CAPITALE 145.44227
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.m.. VERIFICA EQUILIBRI
i'e)-.":'; COMUNE DI POJANA MAGGIORE Esercizio: 2020 - Allegato n. 10 - Rendiconto

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIC

COMPETEMNZA
{ACCERTAMENTIE
IMFEGNI IMPUTATI

ALL'ESERCIZIO)

A) Fondo pluriennale vincolato per spese comenti
AA) Recupero disavanze di amministrazione esercizio precedente
B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00

di cui per estinzione anficipata di prestili

C) Entrate Titclo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti da
amministrazioni pubbliche

D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti
D1) Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (di spesa)
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale

E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale

F1) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti ocbbligazionarn
di cui per esfinzione anticipata di prestiti
F2) Fondo anticipazioni di liguidita

) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-D1-D2-E-E1-F1-F2)

)
-

27.173,98
0,00

1.947.115,49
0,00

0,00

1.576.812,01
53.712,37
25.000,00
0,00

93.907,77
0,00

0,00
224.857,32

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DAI PRINCIPI

CONTABILI, CHE
HANNO EFFETTO SULL'EQUILIERIO EX ARTICOLD 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti & per rimborso prestiti [+) 39.500,00

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00

1} Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei (+) 40.000,00

principi contabili

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00

L} Entrate di parte cormente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di legge -) 0,00
o dei principi contabili

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti [+) 0,00

01) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE CORRENTE ( O01=G+H+I-L+M) 304.357,32

- Risorse accantonate di parte comrente stanziate nel bilancio dell'esercizio 2020 -) 1.060,00

- Risorse vincolate di parte comente nel bilancio -) 89.177,10

02) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE CORRENTE | (- 214.120,22

- Varazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di rendiconto (+)/{-) -) -2.399.75

03) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI PARTE CORRENTE 216.519,97
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L VERIFICA EQUILIBRI

- = COMUNE DI POJANA MAGGIORE

Esercizio: 2020 - Allegato n_ 10 - Rendiconto

EQUILIERIO ECONOMICO-FINANZIARIO

COMPETENZA
(ACCERTAMENTI E
IMPEGNI IMPUTATI

ALL'ESERCIZIO)
P} Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (+) 353.980,00
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale (di entrata) (+) 293.731,86
R} Enfrate Titeli 4.00-5.00-6.00 {+) 308.417.23
C) Entrate Titclo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti da
amministrazioni pubbliche -) 0.00
|} Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei (- 40.000,00
principi contabili
51) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni di crediti (-) 0,00
52) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medic-lungo termine (-) 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzione di attivitd finanziarie (-) 0,00
L} Entrate di parte comente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di legge (+) 0.00
o dei principi contabili ' '
M) Entrate da accensicne di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (- 0,00
U} Spese Titolo 2 .00 - Spese in conto capitale (-) 35652874
UU) Fondo pluriennale vincolato in c/capitale (di spesa) (- 478.573,25
W) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivitd finanziarie (-) 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+) 25.000,00
E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00
Z1)RISULTATO DI COMPETENZA IN CICAPITALE(Z1)=P+0Q+R-C-I-51-52-T+L-M-U-U1-U2-V+E+E1) 106.027,10

Zi1) Risorse accantonate in c/capitale stanziate nel bilancio dellesercizio 2020 (-) 0,00
- Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio (-) 0,00

Z/2) EQUILIERIO DI BILANCIO IN CICAPITALE 106.027,10
- Yarazione accantonamenti in c/capitale effettuata in sede di rendiconto (+)/{-) (- 0,00

Z3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO IN CAPITALE 106.027,10
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L

. VERIFICA EQUILIBRI

1= COMUNE DI POJANA MAGGIORE

Esercizio: 2021 - Allegato n. 10 - Rendiconto

amministrazioni pubbliche

DSpese Titola 1.00 - Spese comenti

COMPETENZA
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO T N E
ALLESERCIFID)

A} Fondo pluriennale vincolato per spese comenti ) 53.712.37
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente -] 0,00
B} Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 +) 1.814.751,93
di cui per estinzions anticipats di presfiti 0,00

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al imborso dei prestiti da -

1.857.879,22

di cui spese cormenti non Hcormenti finanziafe con ufilizzo del Azultafo di amminiztrazions 0,00
D1} Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (di spesa) -} 21.202.73
E) Spese Titclo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale -} 0,00
E1) Fondo plurennale vincolato di spesa - titolo 2.04 Altr trasferdimenti in conto capitale -} 0,00
F1)} Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui & prestiti obbligazionar (-} 98.800,32
di cui per esfinzione anficipata di prestiti 0,00
F2) Fondo anticipazioni di liquidita -} 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-D1-D2-E-E1-F1-F2) 00.891.97
ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DAl PRINCIFI CONTABILL, CHE
HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA & DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL”
H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese comenti e per rimborso prestiti i+) 83.790,00
di cui per estinzione anticipata di prestit 0.00
I} Enfrate di parte capitale destinate a spese comenfi in base a specifiche disposizioni di legge o dei (+) 45.000.00
principi contabili
di cui per estinzions anticipats di presfifi 0,00
L} Entrate di parte coments destinate a spese di investimento in base a specifiche dispasizioni di legge ) 0,00
o dei principi contabili
M) Enfrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti +) 0,00
C1) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE CORRENTE [ D1=G+H+-L+M) 22048197
- Risorse accantonate di parte comente stanziate nel bilancio dell'esercizio 2021 ) 1.060,00
- Risorse vincolate di parte comente nel bilancio ) 0,00
02) EQUILIERIO DI BILANCIO DI PARTE CORRENTE | (-) 228.421.97
- Variazione accantonamenti di parte comente effettuata in sede di rendiconto (+){-) -} -4 846,84
03) EQUILIERIO COMPLESSIVO DI PARTE CORRENTE 233.088,81
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u:’ VERIFICA EQUILIBRI
&4

COMUNE DI POJANA MAGGIORE

Esercizio: 2021 - Allegato n. 10 - Rendiconto

EGUILIBRID ECONOMICO-FINANZIARID

COMPETENZA
(ACCERTAMENTI E
IMPEGNI IMPUTATI

ALLESERCIZIO)
P} Utilizzo avanzo di amministrazions per spese di investimento =) 240.582.58
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale (di entrata) =) 478.573.25
R} Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 =) 467.983,28
C) Entrate Titolo 4.02.08 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al imborso dei prestiti da
amministrazioni pubbliche - 0,00
I} Entrate di parte capitale destinate a spese comenti in base a specifiche disposizioni di legge o dei {-} 45.000,00
principi contabili
51) Enfrate Titolo 5.02 per Riscossioni di crediti i-1 0,00
52) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medic-lungo termine i-1 0,00
T} Entrate Titolo 5.04 relative a Alire enirate per riduzione di attivita finanziarie i-1 0,00
L} Entrate di parte coments destinate a spese di investimento in base a specifiche dispasizioni di legge +) 0,00
o dei principi contabili
M} Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti i-1 0,00
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale -1 33871712
UU} Fonde pluriennale vincolato in clicapitale (di spesa) (- 752.442,20
V) Spese Titwlo 3.01 per Acguisizioni di attivitd finanziarie -1 0.00
E) Spese Tiwclo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+) 0.00
E1) Fonde pluriennale vincolato di spesa - titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00
Z1)RISULTATO DI COMPETENZA IN CICAPITALE(Z1)=P+G+R-C1-51-52-T+L-M-U-U1-U2-V+E+E1) 52.890,25

ZI1) Risorse accantonate in cicapitale stanziate nel bilancio dell'esercizio 2021 i-1 0,00
- Risorse vincolate in clcapitale nel bilancio -1 0.00

Z72) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN C/ICAPITALE 52.890,25
- Variazione accantonamenti in olcapitale effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (- 0.00

Z3) EQUILIERIO COMPLESSIVO IN CAPITALE 58.880,35
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VERIFICA EQUILIBRI

COMUME DI POJANA MAGGIORE Esercizio: 2022 - Allegato n. 10 - Rendiconio

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO

COMPETEMNZA
(ACCERTAMENTI E
IMFPEGHNI IMPUTATI

ALL'ESERCIZIO)

A) Fondo pluriennale vincolato per spese comenti
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedents
B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00

di cui per estinzione anficipata di prestiti

C) Entrate Titolo 4.02_06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti da
amministrazicni pubbliche

D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti
di cui spese carrenti non ricorrenti finanziate con utilizzo del risulfato di amministrazione
D1) Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (di spesa)
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale
E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale
F1) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti ocbbligazionarn

di cui per esfinzione anticipata di prestiti
F2) Fondo anticipazioni di liguidita

G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-D1-D2-E-E1-F1-F2)

+) 21.202,73
) 0,00

+) 1.963.233,90
0,00

(+) 0,00
(=) 1.836.432,87
0,00
=) 5.623,06
- 0,00
- 0,00

(- 103.551,55
0,00
(- 0,00
38.919,15

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DAI PRINCIPI

CONTABILI, CHE

HANNO EFFETTO SULL'EQUILIERIO EX ARTICOLD 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti @ per rimborso prestit [+) 144 492 45

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00

1} Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei (+) 25.891,52

principi contabili

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00

L} Entrate di parte cormente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di legge -) 0,00
o dei principi contabili

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti [+) 0,00

01) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE CORRENTE ( 01=G+H+I-L+M) 209.103,15

- Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio dell'esercizio 2022 - 1.765,00

- Risorse vincolate di parte comrente nel bilancio - 0,00

02) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE CORRENTE | (- 207.338,15

- Varazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di rendiconto (+)/{-) -) -1.592,03

03) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI PARTE CORRENTE 208.930,18
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W

ﬁﬁ VERIFICA EQUILIBRI

*,g} r = COMUNE DI POJANA MAGGIORE Esercizio: 2022 - Allegato n. 10 - Rendiconto
COMPETEMZA
. [ACCERTAMENTI E
EQUILIERIO ECONOMICO-FINANZIARIO IMPEGNI IMPUTAT!
ALL'ESERCIZIO)
P} Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (+) 335.672,76
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale (di entrata) {+) 752.442 30
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 1.747.240.19
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborse dei prestiti da
amministrazioni pubbliche -) 0.00
1} Entrate di parte capitale destinate a spese cormrenti in base a specifiche disposizioni di legge o dei (-) 25.691,52
principi contabili
51) Entrate Titolo 5.02 per Rizcossioni di crediti (-) 0,00
52) Entrate Titolo 5.03 per Rizcossione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie (-) 0,00
L} Entrate di parte corente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di legge (+) 0.00
o dei principi contabili ' '
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-) 0,00
U} Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 534 967 11
U} Fondo pluriennale vincolato in c/capitale {di spesa) (-1 214928215
W) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie (-) 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale {+) 0,00
E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale {+) 0.00
Z1)RISULTATO DI COMPETENZA IN C/CAPITALE(Z1)=P+Q+R-C-I-51-52-T+L-M-U-U1-U2-V+E+E1) 125.414 47
Z!M) Risorse accantonate in c/capitale stanziate nel bilancio dellesercizio 2022 (-) 0,00
- Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio (-) 0,00
Z/2) EQUILIERIO DI BILANMCIO IN CICAPITALE 125.414.47
- Varnazione accantonamenti in cfcapitale effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (-) 0.00
Z3) EQUILIBRIQ COMPLESSIVO IN CAPITALE 125.414 47

3 - Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo

I dati relativi all’anno 2023 sono in fase di definizione con ’elaborazione del rendiconto

2019 2020 2021 2022 2023
D e (+) 1.004.524,33 € 1.115.214,80 € 1.503.58150€ | 1.656.30056€ | v
Rezesienl (*) 2.262.73361€ | 2228602,67€ | 2244.191,93€ | 274277801€ | = -
Pagamenti ) 2.152.043,14 € 1.840.23597 € | 2.00147287€ | 272480728€ | = e
2l 1.115.214,80 € | 1.503.581,50 € 1.656.30056 € | 1.674.27129€ |
D (+) 400.449,57 € 554.947,36 € 673.25494€ | 1.805371,95€ |
ek ey ) 716.752,02 € 1.024.898,79 € 986.614,85 € 885.51220€ | v
A Gl ) 27.173,98 € 53.712,37 € 21.292,73 € 562306€ | e
e ) 293.731,86 € 478.573,25 € 752.442,30 € 2149.28215€ | e

Avanzo (+) o

Disavanzo (-) 478.006,51 € 501.344,45 € 569.205,62 € 439.22583€ |
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. . R.lsulta.lto . . 2019 2020 2021 2022 2023
di amministrazione di cui:
Vincolato 18.005,00 € 107.182,10 € 73.117,10 € 7879153€ |
Per spese in conto capitale 123.727,18 € 81.027,10 € 59.990,35 € 125.408,39€ |
Accantonata 15.887,78 € 14.548,03 € 10.961,19 € 11.13416€ |
Non vincolato 320.386,55 € 298.587,22 € 425.136,98 € 223891,75€ | 7
Totale| 478.006,51€ 501.344,45 € 569.205,62 € 439.00583€ | 7
4 - Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione
Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023

Fondo cassa al 31 dicembre

1.115.214,80€

1.503.581,50€

1.656.300,56 €

1.674.271,29 €

1.158.376,11€

Utilizzo anticipazione

. NO NO NO NO NO
di cassa
6 - Utilizzo avanzo di amministrazione
2019 2020 2021 2022 2023

Utilizzo parte vincolata 0,00 € 0,00 € 44.065,00 € 10.000,00 € 0,00 €
F!nanz-lamento debiti fuori 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
bilancio
sl e el 84.85423€ | 39.500,00€ | 58.790,00€ | 105.49248 € 0,00 €
bilancio
Spese correnti non ripetitive 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Spese correnti in sede di 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
assestamento
Spese di investimento 11.000,00 € 353.980,00€ | 240.517,56 € | 364.672,76 € 0,00 €
Estinzione anticipata di prestiti 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Totale| 95.854,23 € 393.480,00 € | 343.372,56 € | 480.165,24 € 0,00 €
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7 — Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato

RESIDUI
ATTIVI
Residui
provenienti Totale residui
Primo Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Dariportare | dalla gestione di fine
di gestione
anno del competenza
mandato
(2019)
a b c d e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)
Titolo 1
Tributarie 144.888,16 € 132.018,13 € - € - € 144.888,16 € 12.870,03 € 92.459,03 € 105.329,06 €
Titolo 2 —
L 16.871,79 € 9.506,79 € - € - € 16.871,79 € 7.365,00 € 5.538,00 € 12.903,00 €
Contributi e
trasferimenti
Titolo 3 -
Extratributarie 21.274,49 € 21.774,77 € 500,28 € - € 21.77477 € - € 24.677,25 € 24.677,25 €
Parziale titoli
183.034,44 € 163.299,69 € 500,28 € - € 183.534,72 € 20.235,03 € 122.674,28 € 142.909,31 €
1+2+3
Titolo 4 -
In conto - € - € - € - € - € - € 113.133,34 € 113.133,34 €
capitale
Titolo 6 -
Accensione di | 144.022,61 € - € - € - € 144.022,61 € 144.022,61 € 100,10 € 144.122,71 €
prestiti
Titolo 9 -
Servizi per 6.139,62 € 6.139,62 € - € - € 6.139,62 € - € 284,21 € 284,21 €
conto di terzi
Totale titoli
333.196,67 € 169.439,31 € 500,28 € - € 333.696,95 € 164.257,64 € 236.191,93 € | 400.449,57 €
1+2+3+4+5+6
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RESIDUI
ATTIVI

Ultimo anno

del mandato

(preconsun.
2023)

Iniziali

Riscossi

Maggiori

Minori

Riaccertati

Da riportare

Residui
provenienti
dalla gestione
di
competenza

Totale residui
di fine
gestione

e=(a+c-d)

f=(e-b)

h=(f+g)

Titolo 1

Tributarie

50.568,67 €

46.743,44 €

50.568,67 €

3.825,23 €

182.150,73 €

185.975,96 €

Titolo 2 —

Contributi e
trasferimenti

46.270,90 €

23.753,88 €

0,23 €

46.270,67 €

22.516,79 €

134.066,39 €

156.583,18 €

Titolo 3 -

Extratributarie

29.781,26 €

27.446,21 €

265,50 €

29.515,76 €

2.069,55 €

54.922,41 €

56.991,96 €

Parziale titoli

1+2+3

126.620,83 €

97.943,53 €

- €

265,73 €

126.355,10 €

28.411,57 €

399.551,10 €

Titolo 4 -

In conto
capitale

1.530.596,07 €

169.162,79 €

- €

1.5633,36 €

1.529.062,71 €

1.359.899,92 €

123.697,75 €

1.483.597,67 €

Titolo 6 -

Accensione di
prestiti

144.022,61 €

144.022,61 €

144.022,61 €

100,10 €

144.122,71 €

Titolo 9 -

Servizi per
conto di terzi

4.032,34 €

610,05 €

4.032,34 €

3.422,29 €

3.422,29 €

Totale titoli

1+2+3+4+5+6

1.805.271,85 €

267.716,37 €

- €

1.799,09 €

1.803.472,76 €

1.5635.756,39 €

494.937,38 €

2.030.693,77 €
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RESIDUI
PASSIVI Residui
Iniziali Pagati Minori Riaccertati Da riportare provenle_ntl To'tale re5|'d e
dalla gestione fine gestione
Primo anno del dilcompstenza
mandato (2019)
a b d e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)
Titolo 1
364.820,62 € 248.152,13 € 364.820,62 € 116.668,49 € 211.799,14 € 328.467,63 €
Spese correnti
Titolo 2 —
Spese in conto 372.557,71 € 167.842,57 € 3.284,91 € 369.272,80 € 201.430,23 € 177.809,80 € 379.240,03 €
capitale
Titolo 4 -
Spese con 0,00 € 0,00 € 0,00 €
rimborso di
prestiti
Titolo 7 -
Spese per 13.307,85 € 8.876,96 € 13.307,85 € 4.430,89 € 4.613,47 € 9.044,36 €
servizi per
conto di terzi
Totale titoli
750.686,18 € 424.871,66 € 3.284,91 € 747.401,27 € 322.529,61 € 394.222,41 € 716.752,02 €
14+2+3+4
RESIDUI
PASSIVI Residui
R . R . . . provenienti Totale residui di
- Iniziali Pagati Minori Riaccertati Da riportare dalla gestione fine gestione
Ultimo anno del e s
mandato P
(preconsun.
2023)
a b d e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)
Titolo 1
392.504,83 € 85.429,44 € 47.053,41 € 345.451,42 € 260.021,98 € 425.057,42 € 685.079,40 €
Spese correnti
Titolo 2 —
Spese in conto 475.810,10 € 134.677,45 € 2.998,39 € 472.811,71 € 338.134,26 € 627.033,32 € 965.167,58 €
capitale
Titolo 4 -
Spese con 0,00 € 0,00 € 0,00 €
rimborso di
prestiti
Titolo 7 -
Spese per 17.197,27 € 12.499,09 € 17.197,27 € 4.698,18 € 57.396,03 € 62.094,21 €
servizi per
conto di terzi
Totale titoli
885.512,20 € 232.605,98 € 50.051,80 € 835.460,40 € 602.854,42 € 1.109.486,77 € 1.712.341,19 €
1+2+3+4
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Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza (anno 2023 in fase di definizione)

= Residui Attivi Mantenuti per Anzianita

£ .
‘1‘;';'\)’ '_“: COMUNE DI POJANA MAGGIORE Esercizio: 2023
| Titolo I Descrizione I 2023 I 2022 I 2021 I 2020 2019 I Anni Precedenti Totale

1 Entrate comenti di natura tributaria, contributiva e 182.150,73 0,00 0,00 0,00 0,00 382523 185.975,96
perequativa
2 Trasferimenti correnti 134 066,39 15.151,79 0,00 0,00 0,00 T.365,00 156.583,18
3 Entrate extratributarie 54.622.41 2 069,55 0,00 0,00 0.00 0,00 56.991,96
4 Entrate in conto capitale 123 697,75 1.009.612,80 275.200,00 75.087,12 0,00 0,00 1.483.597,67
5 Entrate da riduzione di attivita' finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,10 100,10
6 Accensione prestiti 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 144 022,61 144.022,61
9 Entrate per conto terzi e partite di giro 0,00 0,00 0,00 342229 0,00 0,00 3.422,29
Totale Generale 494.837,28 1.026.834,14 275.200,00 78.509,41 0,00 155.312,94 2.030.693,77
.y, Residui Passivi Mantenuti per Anzianita
i"’-‘)x _""" COMUNE DI POJANA MAGGIORE Esercizio: 2023
| Titolo I Descrizione I 2023 I 2022 I 2021 I 2020 019 I Anni Precedenti I Totale
1 Spese correnti 425.057 42 147 860,87 98.701,81 4.605,00 269,08 828522 685.079,40
2 Spese in conio capitale 627.033,32 8047239 27.556,53 36.693,29 14.067.64 179.344. 41 965.167,58
7 Spese per conto terzi e partite di giro 57.396,03 819,96 88,68 0,00 0,00 3.789,54 62.094,21
Totale Generale 1.100.486,77 220.153,22 126.347,02 41.508,20 14.336,72 191.41917 1.712.341,19

8 — VERIFICA DEL RISPETTO DEI LIMITI DI FINANZA PUBBLICA

Questo ente nello scorso quinquennio ha rispettato gli obblighi previsti dai vincoli di finanza
pubblica come segue (indicare S| o NO):

2019

2020

2021

2022

2023

SI

Sl

SI

Sl

Sl

8.1 - Indicare in quali anni I'ente é risultato eventualmente inadempiente ai vincoli di pareggio di
bilancio: NESSUNO

8.2 - Se I'ente non ha rispettato il pareggio di bilancio indicare le sanzioni a cui & stato soggetto: NESSUNA

9 - Indebitamento

9.1 - Evoluzione indebitamento dell'ente:

[indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit. V - ctg. 2-4)]

2019 2020 2021 2022 2023
Residuo debito finale 2.048.314,50 € 1.954.406,73 € 1.855.806,35 € 1.752.254,80 € Non disp.
Popolazione residente 4.263 4.281 4.271 4.223 4.244
Rapporto tra residuo
debito e popolazione 480,49 € 456,53 € 434,51 € 414,93 € 0,00 €
residente
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9.2 - Rispetto del limite di indebitamento:

(Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del
T.UE.L)

2019 2020 2021 2022 2023

Incidenza percentuale attuale
degli interessi passivi sulle 5,48% 5,40% 4,96% 4,27% Non disp.
entrate correnti (art. 204 TUEL)

10 - Conto del patrimonio in sintesi

(Indicare i dati relativi al primo anno di mandato ed all'ultimo, ai sensi dell'art. 230 del T.U.E.L.)
Anno 2019*

(*) Il primo anno e l'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e I'ultimo anno e riferito all’ultimo rendiconto
approvato

Jil Stato Patrimoniale - Attivo
e COMUNE DI PCUANA MAGGIORE

| STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) Imparto 2018 Ir

A) CREDITI ws.LO STATO ED ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBELICHE PER LA
1 PARTECIPAZIONE AL FONDO D1 DOTAZIONE 0,00
TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI (&) 0.00

B) IMMOBILIZZAZION
| Immebilizzazioni immateriali

1 cost di impianto e di ampliamento 0,00
2 costi di rieerca sviluppo e pubblicita 0,00
3 diritti di brevetto ed utilizzazione opere dellingsgno 17.812,58
4 concessioni, licenze, marchi e diriti simile 0.00
5 awvviamenio 0,00
8 immobilizzazioni in corso ed acconti 0,00
g altre 3.3es.07
Totale immobilizzazioni immateriali 21.011,55

Immobilizzazioni materiali (3)

1 Beni demaniali T421.234.40
1.1 Temeni 0.00
1.2  Fabbricat 3.208.052.53
1.3 Infrastrutiure 915.301.40
1.8 Altri beni demaniali 3.180.880,56

nz Altre immebilizzazioni materiali (3) 3.313.377.33
21  Temeni 1.525.556,77

a i cuiin leasing finanziano 0,00
22 Fabbricati 1.458.803,57
a dicuiin leasing finanziario 0,00
23  Impiant & macchinari 3734074
a i cuiin leasing finanziano 0,00
24  Affrezzature industriali & commerciali 28.723.83
25 Mezz di trasporto 0,00
28 Macchine per ufficio & hardware 0,00
27  Mokili e arredi 11.055.36
28  Infrastrutiure 0,00
289 Al beni materali 251.098,06
3 Immobilizzazicni in corso ed accont 0.00
Totale immobilizzazioni materiali 10.734.811,82
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w

oo oW

W

(1]

oo oW

Immaobilizzazioni Finanziarie (1)
Partecipazioni in

imprese controllate

impress partecipate

altri soggeti

Crediti verso

altre amministrazioni pubbliche
imprese controllate

imprese  partecipate

altri soggeti

Alfri titoli

C) ATTIVD CIRCOLANTE
Rimanenze

Credit (2)

Crediti di natura ibutaria

Craditi da tributi destinati al finanziamento della sanit3
Altri crediti da tibuti

Crediti da Fondi perequativi

Crediti per trasferimenti & contributi
versa amministrazioni pubbliche
imprese controllate

impress partecipate

versg altri soggett

erso clienti ed utenti

Altri Crediti

verso leranio

per aftivita swvolta per citerzi

altri

Totale immobilizzazioni Finanziarie

TOTALE IMMOBILIZZAZICNI (E)

Totale imanenze

Totale crediti

ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONGD IMMOBILIZZ]

partecipazioni
altri titoli

Totale attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzi

DISPONIBILITA' LIQUIDE

Conto di tesoreria

Istituto tesoriers

presso Banca dlalia

Altri depositi bancan & postali

Denaro e valorn in cassa

Altri conti presso la tesorera statale intestati all'ente

D} RATEI E RISCONTI
Ratei attivi
Risconti attivi

Totale disponibilita liquide
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C)

TOTALE RATEI E RISCONTI D)

TOTALE DELL'ATTIVO

11.003.625,98

1.115.214,80
1.115.214,80
0,00
0,00
0,00
0,00
1.115.214,80
1.3568.371,78

0,00
0,00
0,00

12.360.057.74
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= Stato Patrimoniale - Passivo

COMUNE DI POUANA MAGGIORE

| STATO PATRIMOMNIALE (PASSIVO) Importe 2019 I
A) PATRIMONIO NETTO
! Fondo di dotazione 2.248.082.48
Il Riserve T.438.864,65
a da rsultato economico di esercizi precedenti 0,00
b dacapitale 0.00
¢ da pemessi d costruire 17.430,18
d  riserve indisponibili per beni demaniali e patrimoniali indisponibili & per i beni cultturali T421.23440
e altre iserve indisponibili 0,00
1 Risultato economice dellesercizio 0,00
TOTALE PATRIMONIO NETTO [A) 0.680.747,13
B) FONDI PER RISCHI ED ONERI
1 pertrattamento di quiescenza 0.00
2  perimposte 0,00
3 altd 618.00
TOTALE FONDI RISCHI ED ONERI (B) 618,00
CJTRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 0.00
TOTALE T.F.R. (C) 0.00
D) DEBITI (1)
1 Debiti da finanziamento 1.955.840,50
a presiiti obbligazionari 0.00
b altre amministrazioni pubbliche 0.00
¢ verse banche e tesorisne 0,00
d  wverse altri finanziaton 1.955.840,50
2 Debiti werso fomitori 218.5656,25
3 Acconti 0.00
4 Debiti per trasferimenti e contributi 45824872
a enti fimanziati dal servizio sanitario nazionale 0,00
b altre amministrazioni pubbliche 441.530.87
¢ imprese controllats 0.00
d  imprese partecipate 0,00
&  altri soggeti 17. 708,75
5 altri debiti 33.838,05
a ftributari 5.458,65
b wversoistitud di previdenza e sicurezza sociale 10.183.83
¢ |per ativita svolta per cfterzi (2) 0,00
d  altri 23.205 57
TOTALE DEBITI | D) 2,672 692,61
E) RATEI E RISCONTI E CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
l Ratei passivi 0.00
n Risconti passivi 0,00
1 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 0.00
a da alftre amministrazioni pubbliche 0,00
b da alfiri soggeti 0.00
2 Concessioni pluriennali 0.00
3 Alfri risconti passivi 0.00
TOTALE RATEI E RISCONTI (E) 0.00
TOTALE DEL PASSIVO 12,360 067,74
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= Stato Patrimoniale - Attivo

B

COMUNE DI POUANA MAGEIORE

‘ STATO PATRIMOMIALE (ATTIVO) Importe 2022 Importo 2021
A) CREDITI ws.LO STATO ED ALTRE AMMIMISTRAZIONI PUBELICHE PER LA
1 PARTECIPAZIONE AL FONDC DI DOTAZIONE 0,00 0,00
TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI (A) 0,00 0,00
B) IMMOBILIZZ AZIOMNI

| Immobilzzazioni immateriali
1 «costi di impianto e di ampliamento 0,00 0,00
2 costi di icerca sviluppo pubblica'té 0,00 0,00
3 diriiti di brevetto ed utilizzazions opere dellingsgno 0,00 3.580 6D
4 concassioni, licenze, marchi e dirti simile 0,00 0,00
5 avviamenio 0,00 0,00
] immobilizzazioni in corso ed acconti 0,00 0,00
g altre 10.128,58 6.0680,24

Totale immobilizzazioni immateriali 10.128,58 887854
Immuobilizzazioni materiali (3)

1 Beni demaniali 6.863.631,87 7.185.797,50
1.1 Temeni 0,00 0,00
1.2 Fabbricat 3.128.882 51 3.183.709,02
1.3 Infrastrutturs E70.108,11 902.854,73
1.8 Alfri beni demaniali 206484335 3.088.233,75

nz Altre immobilizzazioni materiali (3) 3.260.503.54 324744108
21 Temeni 1.526.556,77 1.526.556,77

a dicuiin leasing finanziano 0,00 0,00
22 Fabbricat 1.371.187.80 1.376.671.256
a dicuiin leasing finanziano 0,00 0,00
23  |mpianti & macchinari 53.480,06 30.558,84
a dicuiin leasing finanziano 0,00 0,00
24  Attrezrature indusirial e commerciali 28.363.63 30.271.54
25 Mez di trasporio 0,00 0,00
28 Macchine per ufficic e hardware 0,00 0,00
27 Mobili e amedi 14.782,05 16.761.54
28  Infrastrutiure 0,00 0,00
289 Alri beni mateniali 267.132,14 261.5681,14
3 Immobilizzazioni in corse ed acconti 832.530,40 168.659,32
Totale immobilizzazioni materiali 10.856.966,00 10.601.867,90

v Immobilizzazioni Finanziarie (1)

1 Partecipazioni in 243.062,61 248.0682,61
a imprese controllate 0,00 0,00

b imprese partecipate 0,00 0,00

¢ altr soggett 248 062,681 248.0682,61
2 Crediti verso 0,00 0,00
a altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00

b imprese controllate 0,00 0,00

¢ imprese partecipats 0,00 0,00

d altri soggeti 0,00 0,00
3 Altri titoli 0,00 0,00
Totale immobilizzazioni Finanziarie 248 062,681 248.0682,61

TOTALE IMMOBILIZZAZION (B) 11.115.157,18 10.850.640,35
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C) ATTIVO CIRCOLANTE
Rimanenze
Totale imanenze
Credit (2)
Crediti di natura ibutaria
Craditi da tributi destinati al finanziamento della sanit3
Altri crediti da tibuti
Crediti da Fondi perequativi
Crediti per trasferimenti & contributi
versa amministrazioni pubbliche
imprese controllate
impress partecipate
versg altri soggett
erso clienti ed utenti
Altri Crediti
verso leranio
per aftivita swvolta per citerzi
altri
Totale crediti
ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONGD IMMOBILIZZ]
partecipazioni
altri titod
Totale attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzi
DISPONIBILITA' LIQUIDE
Conto di tesoreria
Istituto tesoriers
presso Banca dlalia
Altri depositi bancan & postali
Denaro e valorn in cassa
Altri conti presso la tesorera statale intestati all'ente
Totale disponibilita liquide
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C)
D) RATEI E RISCONTI
Rated atfivi
Risconti attivi
TOTALE RATEI E RISCONTI D)

TOTALE DELL'ATTIVO

0,00
0,00

43.037.51
0,00

43 006,68
030,83
1.576.866.07
1.631.866,07
0,00
45.000,00
0,00
26.986.01
6.627,60
0,00

0,00
6.627,60
1.654.718.18

0,00
0,00
0,00

1.674.271.28
167427120
0,00
0,00
0,00
0,00
1.674.271.28
3.328 080 47

0,00
0,00
0,00

14.444.146,68

0,00
0,00

65.374.02
0,00
53.4081,01
11.883.91
428.804.75
426 804,75
0,00

0,00

0,00
23.863.90
4 875,78
0,00

0,00

4 875,78
521.000,33

0,00
0,00
0,00

1.856.300,56
1.658.300,56
0,00
0,00
0,00
0,00
1.856.300,56
217730980

0,00
0,00
0,00

12.038.850,24
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di . Stato Patrimoniale - Passivo
L COMUNE D POUANA MAGGIORE

[ STATO PATRIMONIALE [PASSIVT) impoo 2022 | Importo 2021
&) PATRIMONIO NETTO
| Fondo dl dotazione 0.00 80.085,77
] Riserve 9.309.487.23 10.204.078.18
b 03 captale 0.00 0,90
¢ oapemessl dl costruire 0,00 17.430,00
g4 rserve Indisponibdl per benl demaniall & patrimonial ingisponitlll & per | bani cutturall 0.309.457,23 10.186.648,18
e altre riserve Indisponicll 0,00 0,90
1 aitre fserve dsponilll 0,00 0.0
i Ristitato economico deressrcizg 0,00 0.00
i Filsultatl economid di esenct precadert] 243235043 0,90
v Filserve nagative par beri Indisponioll 0,00 0,90
TOTALE PATRIMONIO NETTOC (&) 11.741.676.66 10.284.164,35
B} FOMDI PER RISCHI ED ONERI
1 perfrattamento di quisscenza 0,00 0.00
2 perimposte 0,00 0,90
3 altd 4.503,00 2.738,00
TOTALE FONDI RISCHI ED ONERI (B) 4.503,00 2.738,00
CITRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 0,00 0,90
TOTALE T.ER (C) 0,00 0.00
D) DEBM (1)
1 Diebitl da finanzlamenta 1.752.254,80 1.763.432,44
3 prestitl obbigazionar 0,00 0.00
b Wi alire amminisTazioni puotiiche 0,00 0,00
c  vetsobanche e tesorlere 0,00 oo
d  wverso alti finanzlator 1.752.254,80 1.763.432,44
2 Dienit versa famitan 324.835.85 232.118.21
3 Accont! 0,00 0.00
4 Diebitl par trasferiment! e contribut 51451878 T17.47492
3 ent mnanziatl gal senizio sanitano nazionale 0,00 0.00
b altre amministrazionl puboliche S14.916.78 £97.115,07
¢ Imprese contollate 0,00 0,90
4 Imprese partecipate 0,00 0,90
e aitn sogget 0,00 20.355,35
5 altrl denit 4575747 37.020,72
a tributar 157103 1.848.28
b VErE0 Istitutl dl previdenza & siurezza soclale 9.786.36 877432
T per Fvita svoita per otersl (2) 0,00 0.00
g atd 34.400,06 25.398,12
TOTALE DEBITI| D) 2.637.767.00 2.750.047.29
E] RATEI £ RISCONTI E CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
| Ratel passii 0,00 0.00
] Filseont! passiv 50.000,00 0,90
1 Contributl agll Investiment! da amministrazion! pubbiiche 50.000,00 0,90
3 daalire amministrazionl pubbilche 50.000,00 0,90
b 43 ann soggets 0,00 0.00
2 Concesshonl pluriennall 0,00 0,90
3 Al riscontl passivi 0,00 0,90
TOTALE RATEI E RISCONTI (E) 50.000.00 0.0
TOTALE DEL PASSIVO 14.444 156,66 13.036.950,24
CONTI D'ORDINE
1) Impagnl su esercizl furur 2.154.805.21 T7.735,03
2} benl dl terzl In uso 0,00 0,90
3) benl datl In uso a terzl 0,00 0,90
4) garanzie prestate 3 amministrazion] pubtiche 0,00 0.00
5) garanzie prestate 3 Imprese controllate 0,00 0.00
&) garanzie prestate a Imprese pariecipate 0,00 0,90
7) garanzie prestate a afirs Imprese 0,00 0.00
TOTALE CONTI D'ORDINE 2.154.805.21 17373503
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10.1 - Riconoscimento debiti fuori bilancio.

DATI RELATIVI Al DEBITI FUORI BILANCIO

Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023
Sentenza esecutive 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Copertura di disavanzi di
consorzi, aziende speciali e di
istituzioni 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Ricapitalizzazione 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Procedure espropriative o di
occupazione d’urgenza per
opere di pubblica utilita 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Acquisizione di beni e servizi 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Totale 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
ESECUZIONE FORZATA

Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023
Procedimenti di esecuzione
forzata nessuno nessuno nessuno nessuno nessuno
11 - Spesa per il personale
11.1 - Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

2019 2020 2021 2022 2023
Importo limite di spesa (art. 1,
c. 557, 557-quater e 562 della L. Demandato Demandato Demandato Demandato Demandato
296/2006)* all’Unione all’Unione all’Unione all’Unione all’Unione
Importo spesa di personale
calcolata ai sensi dell'art. 1,
c. 557, 557-quater e 562 della Demandato Demandato Demandato Demandato Demandato
L.296/2006 all’'Unione all’'Unione all’'Unione all’Unione all’Unione
Rispetto del limite Si Si Si SI SI
Incidenza
delle spese di personale Demandato Demandato Demandato Demandato Demandato
sulle spese correnti all'Unione all'Unione all'Unione all'Unione all'Unione

* linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti

11.2 - Spesa del personale pro-capite:

2019 2020 2021 2022 2023
Spesa personale* Demandato Demandato Demandato Demandato Demandato
Abitanti all’'Unione all’'Unione all’'Unione all’'Unione all’'Unione

Pag. 41 di 46




Comune di Pojana Maggiore — Relazione di Fine Mandato

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP

11.3 - Rapporto abitanti dipendenti:

2019 2020 2021 2022 2023
W . Demandato Demandato Demandato Demandato Demandato
ipendenti all’Unione all’Unione all’Unione all’'Unione all’lUnione

11.4 - Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati
dall'amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

Demandato all’'Unione

11.5 - Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie
contrattuali rispetto all'anno di riferimento indicato dalla legge.

Demandato all’'Unione

11.6 - Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle
aziende speciali e dalle Istituzioni:

Sl

11.7 - Fondo risorse decentrate.

2019 2020 2021 2022 2023
Demandato Demandato Demandato Demandato Demandato
Fondo risorse decentrate all’Unione all’Unione all’Unione all’'Unione all’lUnione

11.8 - Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e
dell'art. 3, comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni):

NO

Pag. 42 di 46




Comune di Pojana Maggiore — Relazione di Fine Mandato

PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1 - Rilievi della Corte dei conti

L’Ente non & stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati
per gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell'art. 1 della Legge
266/2005, come risulta dalla pagina pubblicata nel sito web istituzionale all’indirizzo:
Home\Amministrazione trasparente\Controlli e rilievi sull'amministrazione\ Corte dei conti

- Attivita giurisdizionale:

Alla data odierna non sono pervenute sentenze.

2 - Rilievi dell'Organo di revisione

Durante il periodo di mandato I'Ente non & stato oggetto di rilievi per gravi irregolarita
contabili da parte dell’Organo di revisione.

3 - Azioni intraprese per contenere la spesa

L'Ente ha sempre rispettato i limiti di contenimento delle spese correnti imposti agli enti locali dal
legislatore nazionale, tempo per tempo vigenti, che peraltro sono stato oggetto di progressiva
abrogazione. In particolare:

- I'art. 21 bis del D.L. 50/2017, convertito dalla L. 96/2017, ha disposto I'esonero dal
rispetto dei limiti di spesa di cui all'articolo 6, commi 7, 8, fatta eccezione delle spese
per mostre, 9 e 13, del D.L. 78/2010, convertito, con modificazioni, dalla L. 122/2010 ed
all'articolo 27, comma 1, del D.L. 112/2008, convertito, con modificazioni, dalla L.
133/2008 per I'anno 2017 ai Comuni e alle loro forme associative che avevano
approvato il rendiconto 2016 entro il 30 aprile 2017 e che avevano rispettato, nell'anno
precedente, il saldo tra entrate finali e spese finali, di cui all'articolo 9 della L.
243/2012. A decorrere dall'esercizio 2018, I'esonero dal rispetto dei limiti di spesa
sopra menzionati e stato previsto esclusivamente per i Comuni e le loro forme
associative che avevano approvato il bilancio preventivo dell'esercizio di riferimento
entro il 31 dicembre dell'anno precedente e che avevano rispettato, nell'anno
precedente, il saldo tra entrate finali e spese finali, di cui all'articolo 9 della L. 243/2012;

- l'art. 57, comma 2 del DL 124/2019, convertito, con modificazioni, dalla L. 157/2019 ha
disposto I'abrogazione di disposizioni in materia di contenimento e riduzione della
spesa con decorrenza 1/1/2020, tra i quali:

e i limiti di spesa per studi ed incarichi di consulenza pari al 20% della spesa
sostenuta nell’anno 2009 (art. 6, comma 7 del D.L. 78/2010);

e i limiti di spesa per relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicita e
rappresentanza pari al 20% della spesa dell’anno 2009 (art. 6, comma 8 del D.L.
78/2010);

« il divieto di effettuare sponsorizzazioni (art. 6, comma 9 del D.L. 78/2010);

¢ i limiti delle spese per missioni per un ammontare superiore al 50% della spesa
sostenuta nell’anno 2009 (art. 6, comma 12 del D.L. 78/2010);

e i limiti di spesa per la formazione del personale in precedenza fissato al 50% della
relativa spesa dell’anno 2009 (art.6, comma 13 del D.L. 78/2010);
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e i limiti di spesa per acquisto, manutenzione, noleggio ed esercizio di autovetture,
nonché per I'acquisto di buoni taxi per un ammontare superiore al 30% della
spesa sostenuta nell’anno 2011 (art. 5, comma 2 del D.L. 95/2012);

e 'obbligo di adozione del Piano triennale di razionalizzazione delle dotazioni
strumentali, di cui all’art. 2, comma 594, della L. 244/2007, che era finalizzato
alla razionalizzazione dell’'utilizzo delle dotazioni strumentali, anche
informatiche, delle autovetture di servizio, dei beni immobili ad uso abitativo o di
servizio, con esclusione dei beni infrastrutturali.

Per quanto riguarda gli specifici obblighi di contenimento della spesa di personale ex art. 1,
comma 557quater, L. 296/2006, tuttora vigenti, sono demandati all’Unione dei Comuni del Basso
Vicentino che hanno dimostrato il rispetto dei limiti in ogni anno del mandato .
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PARTE V — SOCIETA PARTECIPATE E ORGANISMI CONTROLLATI

1.1 - Le societa di cui all'articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controllate dall'Ente
locale hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all'articolo 76 comma 7 del di 112 del 20087
e L’Ente non possiede organismi controllati

1.1.1 - Sono previste, nell'ambito dell'esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle
dinamiche retributive per le societa di cui al punto precedente.
¢ L’Ente non possiede organismi controllati

1.2 - Esternalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati
nella tabella precedente): (ove presenti)

Non sono stati esternalizzati servizi durante | periodo d mandato interessato.

1.3 - Provvedimenti adottati per la cessione/alienazione quote di societa partecipate a
seguito di interventi di razionalizzazione ai sensi degli artt. 20 e 24 del D.L. n. 175/2016

Non sono stati adottati provvedimenti in merito.
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CONCLUSIONI

Come indicato nei contenuti della relazione di fine mandato, questa amministrazione ha dovuto affrontare
una pandemia mondiale che ha condizionato pesantemente I'intero paese. In un contesto cosi difficile, uno
dei tratti distintivi dell’azione di questa amministrazione e stato quello di riuscire a far fronte in tempi rapidi
e con grande capacita e coraggio, alle emergenze.

Sono evidenti le azioni portate avanti in oltre due anni di Covid 19, di politiche di aiuto alla popolazione e
tutta una serie di iniziative efficaci di afflancamento continuo alle politiche sanitarie del territorio.

E’ evidente che, nonostante il rallentamento ed i condizionamenti drammatici dovuti soprattutto al Covid,
guesta amministrazione ha ottenuto dei risultati che vanno al di la delle linee di mandato.

Tale ¢ la relazione di fine mandato del Sindaco del Comune di Pojana Maggiore, e, una volta certificata

dall’'organo di Revisione sara inviata alla competente sezione regionale di controllo della Corte dei Conti e
pubblicata sul sito web istituzionale dell’Ente.

Tale & la relazione di fine mandato del Comune di Pojana Maggiore (VI) che ¢ stata trasmessa alla sezione
regionale di controllo della Corte dei conti in data ...... Jovoiid o

Luogo e data della firma digitale

PAOLA .

FORTU NA Il Sindaco
26.03.2024

09:53:25 ( Prof.ssa Paola Fortuna
GMT+00:00

CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del T.U.E.L., si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono
veritieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti contabili e di programmazione
finanziaria dell'ente. | dati che vengono esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al
rendiconto di bilancio ex articolo 161 del T.U.E.L. o dai questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma
166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.

Luogo e data della firma digitale

L’organo di revisione economico finanziaria®

Firmato digitalmente da: Angelo Donato

Ruolo: Dottore Commercialista

Organizzazione: ODCEC PADOVA/92204470287
Data: 10/04/2024 13:29:23

Dott. Angelo Donato

" Va indicato il nome e cognome del revisore ed in corrispondenza la relativa sottoscrizione.
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