
DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE 

 

 

MESE DI AGOSTO 2009 

 

 

a) Segretario Comunale 

     Giorni lavorativi del mese di riferimento n. 21 

     Giorni di assenza: n. 11 

 

Percentuale di presenza  47,62% 

Percentuale di assenza: 52,38% 

 

 

b) Personale non dirigente 

     Giorni lavorativi del mese di riferimento n. 210 (gg. 21 x 10 dipendenti) 

     Giorni di assenza n. 76 

 

Percentuale di presenza  63,81% 

Percentuale di assenza: 36,19% 

 


