
 
 

COMUNE DI POJANA MAGGIORE 
Provincia di Vicenza 

 

 

COPIA 

N.ro  63   Reg. Delib. 

Del   17.10.2011 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA 

GIUNTA COMUNALE 

 

 

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DELL’ACCORDO COLLETTIVO 

SULL’UTILIZZO DELLE RISORSE DECENTRATE DELL’ANNO 2010 

 

  

L’anno  DUEMILAUNDICI   addì  DICIASSETTE  del  mese  di  OTTOBRE  alle ore 18,40 nella  Residenza  

Municipale,  previa osservanza delle formalità di legge,  si è riunita la Giunta Comunale. 

Eseguito l’appello risultano: 

 Presenti Assenti 

 

 CAVION Gabriele     -          Sindaco 

 ANDRIOLO Maurizio     -     Assessore 

 FONTANA Graziano     -     Assessore 

 VERONESE Mauro      -      Assessore 

 GINATO Federico        -      Assessore 

 MANFRIN Tiziana        -      Assessore 

 FAEDO Luca                -      Assessore 

 X 

  X  

  X  

 X 

    

 X   

 X 

   

  

  

  

  X 
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Partecipa  all’adunanza  il  Segretario  Comunale  TAMMARO dott.ssa Laura,  che  cura  la   verbalizzazione 

avvalendosi della collaborazione del personale degli uffici.- 

Il Sig. CAVION Gabriele, nella sua veste di Sindaco, constatato legale il numero degli intervenuti,  dichiara 

aperta la seduta ed invita la Giunta a discutere e deliberare sull’oggetto sopraindicato.- 
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OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DELL’ACCORDO COLLETTIVO 

SULL’UTILIZZO DELLE RISORSE DECENTRATE DELL’ANNO 2010. 

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

 

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 86 in data 06.12.2010, esecutiva, con cui si nominava la 

delegazione trattante di parte pubblica in vista della definizione dell’Accordo collettivo decentrato 

integrativo sulla ripartizione delle risorse dell’anno 2010 e si dettavano alcuni indirizzi per lo svolgimento 

delle trattative; 

 

PRESO ATTO che in data 13.10.2011 veniva concordata e sottoscritta fra le due delegazioni di parte 

pubblica e di parte sindacale un'Ipotesi di Accordo Collettivo Decentrato Integrativo per il 2010; 

 

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 5 del C.C.N.L. in data 1.4.1999, come sostituito per effetto dell’art. 4 

del C.C.N.L. in data 22.1.2004, la suddetta Ipotesi è stata inviata al Revisore dei Conti di questo Ente, 

unitamente alla relazione tecnico-finanziaria del Responsabile del Servizio competente, ai fini del 

prescritto controllo sulla compatibilità dei costi con i vincoli posti dal contratto nazionale e dal bilancio 

dell’Unione, e che, con verbale in data 17.10.2011, il Revisore ha espresso in proposito parere positivo; 

 

VISTO il testo dell’Ipotesi allegata alla presente, e ritenuta la stessa conforme alle vigenti norme dei 

Contratti Nazionali del Comparto nonché agli indirizzi di cui al proprio atto n. 86/2010; 

 

RITENUTO, pertanto, di autorizzare il Segretario comunale, quale Presidente della delegazione trattante 

di parte pubblica, alla sottoscrizione definitiva dei suddetti atti negoziali; 

 

VISTI: 

 il D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche; 

 il C.C.N.L. in data 31.3.1999 (Nuovo Ordinamento Professionale); 

 il C.C.N.L. 1998/2001 del Comparto in data 1.4.1999, unitamente alle c.d. code contrattuali; 

 il C.C.N.L. 2002/2005 del Comparto in data 22.1.2004; 

 il C.C.N.L. del biennio economico 2004/2005 in data 9.5.2006; 

 il C.C.N.L. in data 11.4.2008 relativo al quadriennio normativo 2006/2009 ed al biennio 

economico 2006/2007; 

 il C.C.N.L. in data 31.7.2009 relativo al biennio economico 2008/2009; 

 

VISTI i pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile ex art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000; 

VISTA la propria competenza ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche; 

 

CONSIDERATA l’urgenza di provvedere in merito, allo scopo di soddisfare le legittime aspettative del 

personale all’erogazione del trattamento economico accessorio per l'anno 2010; 

 

CON voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge, 

 

 

DELIBERA 

 

 

1 - DI AUTORIZZARE per i motivi sopra esposti, il Segretario, quale Presidente della delegazione 

trattante di parte pubblica,  alla  sottoscrizione  definitiva  dell’Accordo  collettivo  decentrato  integrativo  
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relativo alle modalità di utilizzo delle risorse per l’anno 2010, nel testo allegato alla presente in parte 

integrante e sostanziale; 

 

2 – DI DARE ATTO che, conformemente a quanto previsto dall’art. 40, comma 3 del D.Lgs. n. 

165/2001, gli oneri finanziari conseguenti alla sottoscrizione definitiva dell’Accordo decentrato 2010 

trovano adeguata copertura finanziaria nell’intervento n. 1 servizio n. 8 funzione n. 1 Titolo 1 della Spesa 

del Bilancio di previsione annuale dell’esercizio 2010 – RR.PP.; 

 

3 - DI DICHIARARE la presente immediatamente esecutiva ai sensi di legge con separata unanime 

votazione. 



      

 COMUNE  DI  POJANA  MAGGIORE 
36026 - PROVINCIA DI VICENZA 

____________ 

 

 

PARERI PREVENTIVI AI SENSI DELL’ART. 49 DEL T.U. 18/08/2000 n° 267 SULLA PROPOSTA DI 
DELIBERAZIONE  AVENTE PER OGGETTO: 

AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DELL’ACCORDO COLLETTIVO SULL’UTILIZZO DELLE 

RISORSE DECENTRATE DELL’ANNO 2010. 
 

Si attesta l’effettivo svolgimento dell’istruttoria Tecnica sull’argomento 

in oggetto e si esprime, in ordine alla sola regolarità tecnica, parere  FAVOREVOLE  

 

 Il Responsabile del Servizio 

                                f.to TAMMARO dott.ssa Laura 

 

Si attesta l’effettivo svolgimento dell’Istruttoria Contabile 

sull’argomento in oggetto e si esprime, in ordine alla sola regolarità contabile parere FAVOREVOLE 

 

 Il Ragioniere Comunale 

 f.to ZANELLATO  Rag. Evenzio 

 

    

POJANA MAGGIORE,  17.10.2011 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

Allegato alla Deliberazione di: G.C.     n° 63 del 17.10.2011 

 

PARERE SULLA REGOLARITA’ TECNICA: 

PARERE SULLA REGOLARITA’ CONTABILE: 
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ALLEGATO  

 
 

 
 

COMUNE DI 
POJANA MAGGIORE 

 
 

 

 
 
 

 
IPOTESI DI 

ACCORDO COLLETTIVO 
DECENTRATO INTEGRATIVO PER 

L’UTILIZZO DELLE RISORSE 
ECONOMICHE DELL’ANNO 2010 
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In data 13 ottobre 2011, presso la  Residenza  Municipale del Comune di Pojana Maggiore, ha 
avuto luogo l’incontro tra: 
 

- la delegazione di parte pubblica: 
 

Presidente        LAURA TAMMARO 
 
Componente        EVENZIO ZANELLATO 
 
Componente        ROBERTO GAROLLA 
 
Componente        LORELLA SAGGIORATO 
 
 
 

- la delegazione di parte sindacale: 
 
R.S.U. (soggetto unitario)                MAURO FAEDO 
 
 
Organizzazione Sindacale Territoriale CISL FPS  RENATO LANARO 
  
Al termine della riunione le parti sottoscrivono l’allegata Ipotesi di Accordo Collettivo Decentrato 
per la  determinazione delle modalità di utilizzo delle risorse decentrate dell’anno 2010. 
 
 
Per la delegazione di parte pubblica  il Presidente   ______________________________ 
 
Per la delegazione di parte sindacale 
 
R.S.U. Comune di Pojana Maggiore   ______________________________ 
 
      
Organizzazione Sindacale Territoriale CISL FPS ______________________________ 
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A) MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE “RISORSE STABILI” DI CUI ALL’ART. 31, 
COMMA 2 DEL C.C.N.L. 2002/2005  
 
Le risorse finanziarie aventi carattere di certezza, stabilità e  continuità sono quantificate in € 
16.198,43 totali - e precisamente € 8.498,39 di risorse c.d. stabili in senso proprio ed € 7.700,04 
del fondo relativo alle progressioni economiche orizzontali - come da determinazione del 
Responsabile del Servizio Finanziario – Personale n. 7816 in data 07.12.2010. 
 
La ripartizione e la destinazione delle risorse suddette - per le finalità previste dall'art. 17 del 
C.C.N.L. in data 1.4.1999 s.m.i. - avviene in applicazione del C.C.D.I. 2006/2009, sottoscritto in 
data 22 dicembre 2008 e modificato con successivi accordi in data 25 settembre 2009 e in data 
22 marzo 2010 (tuttora vigente, come previsto dall’art. 1 al quarto capoverso, in mancanza della 
stipula di successivo contratto decentrato integrativo) e sulla base dei seguenti criteri. 
 
ISTITUTI ECONOMICI CORRELATI ALLA POSIZIONE DI LAVORO 
Le parti convengono sull’opportunità di riconoscere al personale indennità di responsabilità, 
in relazione alla posizione di lavoro di c.d. responsabilità ricoperta ed in applicazione dei criteri 
previsti dall’art. 7 del  C.C.D.I. 2006/2009, con cui si sono individuati gli importi massimi delle 
indennità stesse e si sono stabiliti i criteri di graduazione delle stesse in base al livello di 
responsabilità conferito, rimettendo l’esatta quantificazione al provvedimento da assumersi 
annualmente da parte dei responsabili dei servizi. 
L’indennità di rischio è riconosciuta al Messo comunale ai sensi dell’art. 5 del C.C.D.I. 
2006/2009 (il restante personale interessato è stato trasferito all’Unione Comuni del basso 
Vicentino dal 1.7.2008). 
 

B) MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE “RISORSE VARIABILI” DI CUI ALL’ART. 
31, COMMA 2 DEL C.C.N.L. 2002/2005  
 
Le parti prendono atto che con deliberazione G.C. n. 86/2010 – recante indirizzi alla 
delegazione trattante di parte pubblica in merito alla presente contrattazione - non si è disposta 
alcuna integrazione delle risorse decentrate c.d. variabili per l’anno 2010, con la sola eccezione 
delle risorse destinate ad incentivi per il personale tecnico impegnato nello svolgimento di 
attività inerenti la progettazione ed esecuzione di lavori pubblici e/o la redazione di atti di 
pianificazione, ai sensi dell’art. 92, comma 5 del D.Lgs. n. 163/2006 e dell’art. 15, comma 1 lett. 
k) del C.C.N.L. 1.4.1999 (€ 4.830,25) e delle risorse destinate ad incentivi a favore del gruppo di 
lavoro individuato in base a deliberazione G.C. n. 54/2010 (“Indirizzi in merito all’azione di 
contrasto all’evasione ICI”) in relazione all’attività di controllo sull’evasione dell’I.C.I. svolta 
nell’esercizio (€ 9.000,00 pari al 10% dell’importo massimo stimato delle maggiori entrate 
riscosse nell’anno) ai sensi dell’art. 17, comma 2 del Regolamento per l’applicazione dell’ICI e 
dell’art. 15, comma 1 lett. k) del C.C.N.L. 1.4.1999. Le parti pattuiscono che gli incentivi per 
l’azione di contrasto all’evasione I.C.I. saranno ripartiti fra i dipendenti interessati a cura del 
Responsabile dell’Area Tributi in base alla verifica delle somme riscosse come segue: 70% 
funzionario responsabile del tributo cat. D – 15% collaboratore ufficio tributi cat. C – 15% messo 
notificatore.  
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Prospetto 1 ANNO 2010 

fondo per corrispondere 
incrementi retributivi per 
progressione economica nella 
categoria ex art. 17 c. 2 C.C.N.L. 
1998/2001 - progressioni orizzontali 
riconosciute a dipendenti in servizio  
a tutto il 31.12.2009 
 
RISORSE STABILI tot. 
 
Di cui  

€     7.700,04 
 
 
 
 
 
 
 
€     8.498,39 
 
 

a) fondo per corrispondere le 
indennità di comparto ex art. 33  
del C.C.N.L. 2002/2005  

 
 
€      4.718,88 

b) indennità di rischio €        360,00 

c) indennità di responsabilità  €     3.419,51  
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Prospetto 2 Anno 2010 
 
Art. 15, comma 1 lett. k) del 
C.C.N.L. 1.4.1999 - fondo incentivi 
Ufficio tecnico ex art. 92, comma 5 
del D.Lgs. n. 163/2006 
 
Art. 15, comma 1 lett. k) del 
C.C.N.L. 1.4.1999 - fondo incentivi 
controllo evasione ICI 
 
RISORSE VARIABILI ANNO 2010 
tot. 
Di cui  
 
Fondo incentivi per progettazione 
ed esecuzione lavori pubblici 
 
Fondo incentivi per controllo 
evasione ICI 
 
 

 
€    4.830,25 
 
 
 
 
€     9.000,00 
 
 
 
€   13.830,25 
 
 
 
€     4.830,25 
 
 
€     9.000,00 
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue: 

 

 

 IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE 

 F.to CAVION Gabriele F.to TAMMARO dott.ssa Laura 

 

 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO 

(Art. 124 e 125 D.Lgs. 18/08/2000, n. 267) 

 

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale, che copia del presente verbale viene contestualmente comunicato 

ai Capigruppo Consiliari  e pubblicato il giorno 9.11.2011  all'Albo Pretorio, ove rimarrà esposto per 15 giorni 

consecutivi. 

 

Lì 9.11.2011 

 IL SEGRETARIO COMUNALE 

 f.to TAMMARO dott.ssa Laura 

 

 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

(art. 134 D.Lgs. 18/08/2000, n. 267) 

Si  certifica  che  la  presente  deliberazione,  è stata pubblicata  nelle  forme di  legge  all’Albo  Pretorio  del  

Comune  e  che  la  stessa  è   divenuta esecutiva per la decorrenza del termine di cui all’art. 134, 3° comma del 

D. Lgs. 18/08/2000 n° 267, in data ___________________ 

 

 

 IL SEGRETARIO COMUNALE 

 TAMMARO dott.ssa Laura 

 

 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

Copia conforme all'originale, in carta libera ad uso amministrativo.- 

Lì 9.11.2011 IL SEGRETARIO COMUNALE 

             TAMMARO dott.ssa Laura 
 

 

 

 


